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RESOLUCION N° 003-R-UNL-2023

Nikolay Aguirre, Ph.D.
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA

CONSIDERANDO:

PRIMERO: El Art. 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, preve
que las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras
o servidorespublicos y las personas que actiuen en virtud de una potestad
estatal, ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean
atribuidas en la Constituciony la ley;

SEGUNDO: El Art. 227 de la Constitucion de la Republica, establece que la
AdministracionPublica constituye un servicio a la colectividad que se rige por
los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transferencia y
evaluacion;

TERCERO: El Art. 351 ibidem, determina que el sistema de educacion superior
estara articulado al sistema nacional de educacion y al Plan Nacional de
Desarrollo; la leyestablecera los mecanismos de coordinacion del sistema de
educacion superior conla Funcion Ejecutiva. Este sistema se regira por los
principios de autonomiaresponsable, autodeterminacion para la produccion
del pensamiento y conocimiento, en el marco del dialogo de saberes,
pensamiento universal y produccion cientifica tecnologica global;

CUARTO: La Constitucion de la Republica del Ecuador en su Art. 355 reconoce
a las wuniversidades y escuelas politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y organica, acorde con los objetivos del régimen de
desarrollo y los principios establecidos en la Constitucion,;

QUINTO: El derecho a la autonomia universitaria reconocida en la
Constitucion de la Republica, esta recogida en el Art. 17 de la Ley Organica de
la Educacion Superior,y propendera a mantener relaciones de reciprocidad y
cooperacion tanto entre las universidades, el Estado y la sociedad; estando
sujetas a la rendicion de cuentas;

SEXTO: El Art. 18 literal f) de la Ley Organica de Educacion Superior, faculta
en el ambito de su autonomia responsable, la libertad para elaborar, aprobar
y ejecutar el presupuesto Institucional; observando para el efecto los
parametros establecidospor la normativa del sector publico;

SEPTIMO: el Art. 48 de la Ley Organica de Educacion Superior manifiesta: “El
Rector o la Rectora, en el caso de las universidades o escuelas politécnicas es
la primera autoridad ejecutiva de la institucion de educacion superior publica
o particular, y ejercera la representacion legal, judicial y extrajudicial... Tendra
las atribuciones y deberes que le asigne el estatuto”;

OCTAVO: La Disposicion General Quinta de la Ley Organica de Educaciéon
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Superior prevé que las universidades y escuelas politécnicas elaboraran planes
operativos y planes estratégicos de desarrollo institucional concebidos a
mediano y largo plazo,segiin sus propias orientaciones. Estos planes deberan
contemplar las acciones en el campo de la investigacion cientifica y establecer
la articulacion con el Plan Nacional de Ciencia y Tecnologia, Innovacion y
Saberes Ancestrales, y con el PlanNacional de Desarrollo;

NOVENO: El Art. 32 numeral 10 del Estatuto de la Institucién, entre las
atribuciones y deberes del Rector, es aprobar los Planes Operativos Anuales de
las Facultades y Unidades Académico Administrativas, de acuerdo al plan
estratégico de desarrolloy presupuesto institucional;

DECIMO: El Consejo Académico Superior de la Universidad Nacional de Loja,
de ese entonces, con la facultad conferida en el Art. 19 numeral 7 del Estatuto
Organico dela Universidad, en sesion extraordinaria de 21 de marzo del 2019,
medianteResolucion RCAS-SE-04-No.2-2019, aprobo el Plan Estratégico de
DesarrolloInstitucional 2019-2023 (vigente);

DECIMO PRIMERO: el Organo Colegiado Superior de la Universidad Nacional
de Loja, conforme a lo dispuesto en el Art. 19 numeral 8 del Estatuto Organico
de la Universidad, mediante Resolucion SE-No0.01-ROCS-No.5-23-01-2023,
en sesion extraordinaria de 23 de enero de 2023 resolvié conocer y aprobar el
presupuesto del 2023 de la Universidad Nacional de Loja;

DECIMO SEGUNDO: En cumplimiento a lo dispuesto en la Disposicién General
Tercera del EstatutoOrganico de la Universidad Nacional de Loja, la Institucion
procedio a elaborar el Plan Operativo Anual Institucional para el ano 2023,
en base al presupuestoaprobado y alineado al PEDI 2019 - 2023 y al PAC
para el ejercicio fiscal del ano 2023;

DECIMO TERCERO: Mediante Memorando Nro. UNL-DPD-2023-046 de 23 de
enero de 2023, la Mg. Sc. Magda Salazar Gonzales, indica: “..me permito
presentar a su Autoridad el documento de Plan Operativo Anual 2023 de la
Universidad Nacional de Loja, para su consideracion y muy comedidamente
solicito a usted su aprobacién, con la emision de la resolucion
correspondiente...”.

DECIMO CUARTO: Aprobado el PEDI 2019-2023 y el presupuesto del ano
2023, corresponde aprobarse el Plan Operativo Anual del presente ano fiscal,
para poder ejecutar el mismo, en los fines y objetivos de la institucién; y

realizar las adquisiciones de bienes y/o servicios para el ejercicio fiscal del
2023; y,

DECIMO QUINTO: Se debe realizar las evaluaciones que correspondan, tanto
del PEDI y del POAanualmente y proceder a notificarse, como lo determina la
Disposicion General Cuarta del Estatuto Organico de la Universidad Nacional
de Loja.

En uso de las atribuciones que le confiere el Art. 32 numeral 10 del Estatuto
Organico de la Universidad Nacional de Loja,
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RESUELVE:

Art. 1.- Aprobar el Plan Operativo Anual Institucional de la Universidad
Nacional de Loja para el afio 2023 (POA 2023), cuyo detalle se encuentra en
los anexos que forman parte integral de la presente Resolucion, de cada una
de las dependencias y unidades académicas y administrativas.

Art. 2.- Encargar a la Direccion de Planificacion y Desarrollo, proceda a
notificar lapresente resolucion de aprobacion del POA 2023 a las entidades
publicas del Estado que corresponda, asi como a las dependencias y unidades
académicas y administrativas de la institucion.

Art. 3.- Se dispone que la Direccion de Planificacion y Desarrollo realice el
seguimiento y las evaluaciones del Plan Estratégico de Desarrollo Institucional
2019-2023 y del POA 2023, tal como lo establece la Disposicion General Cuarta
del Estatuto Organico de la Universidad Nacional de Loja. Ademas, se
notificara de los resultados del seguimiento y evaluaciones, a quienes
corresponda, conforme lo determina la normatividad vigente.

Art. 4.- Disponer a las distintas unidades y dependencias académicas y
administrativas la cabal y oportuna ejecuciéon del Plan Operativo Anual de la
Universidad Nacional de Loja, para el ejercicio fiscal 2023.

Art. 5.- Encarguese a la Secretaria General de la Universidad Nacional de Loja,
hacer conocer la presente resoluciéon a las dependencias correspondientes de
la institucién mediante correo electronico.

La presente resolucion entrara en vigencia a partir de la fecha de suscripcion,
sin perjuicio de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Universidad Nacional

de Loja.

Dado en la ciudad de Loja, a los veinte y siete dias del mes de enero del dos mil

veintitrés.
N KOLAY “ARTURS
E? B AGUI RRE MENDOZA
o} 25
Nikolay Aguirre, Ph.D.
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA
NA/MSO/ nkar
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PLAN OPERATIVO ANUAL INSTITUCIONAL 2023 - UNL

OBJETIVO OBJETIVO OPERATIVO META (Nimero) RESPONSABLE DE REPORTE CRONOGRAMA 2023
ESTRATEGICO (PROYECTO-PEDI) RESULTADO INDICADOR POA 2023 PRIMER | SEGUNDO ACTIVIDADES MEDIO DE VERIFICACION s || s UNIDADES '[1 2 “ "
SEMESTRE | SEMESTRE ADMINISTRATIVAS
Construccio 6 delo de gestio .
R.1.1. Modelo de gesti de la funcién v cel N Documento del modelo de gestion (MG) Dogenciz \nvesslgaclon, Dir. Planificacion X
-1 Modelo d fi6 integrado de las funciones sustantivas. Vinculacion
" " gestion integrado de las funciones
sustantiva de docencia, construido y consensuado. ., 1 0
sustantivas, aprobado y en implementacién. N — " —
\pr e del modelo de gesti . . Docencia; Investigacion, .
. . . Resolucién de aprobacion del MG Dir. Planificacion X
integrado de las funciones sustantivas. Vinculacion
Disefio de proyecto curricular de nuevas carreras de nivel | Proyecto curricular de nuevas carreras del nivel
. . - FARNR, FERNNR X X X
R:1.3, Oferta de grado dela UNL, actualzada, Namero de nuevas carreras de nivel tecnologico, tecnoldgico. tecnoldgico culminado en su disefio
diversificada y aprobada por el CES, para su serad o 0 2
implementacion. isenadas y aprobadas. Gestion para la aprobacion de nuevas carreras de nivel  |Resolucion de aprobacion del OCS y del CES de Docencia X X
tecnolégico por parte del OCS y del CES. nuevas carreras del nivel tecnologico.
R1.4. Facultad de Artes creada, con su disefio (Flu\nmzc(\jcngnajusles del proyecto de creacion de la ;‘.my?m de Facultad de Artes culminado en su FEAC X X
académico-administrativo acorde a las demandas de|Proyecto de creacion de la Facultad de Artes, . 0 acultad de Artes. iseno.
P1. Innovacion de la oferta y |2 Region Sury conforme a la normativa nacional y |elaborado, aprobado y en implementacion. Gestion para la aprobacion interna y externa del proyecto |Resolucion de aprobacion del proyecto de Facultad o B B
gestion académica de  [de1a Universidad. de creacion de la Facultad de Ares. de Artes por parte del OCS y del CES. ocencia
facultades y carreras. - —
é Plan de innovacion de los procesos académicos Identificacién de procesos académicos que se deben Documento del Plan de innovacién de los procesos
R.1.6. Sistema de gestion académica (SGA) con US| pendientes de automtizacion para los programas de 1 on de pr q mef P Dir. Posgrado X
indicadores y plataforma informética, innovado en su posgrad. mejorar e innovar en el nivel de posgrado. académicos de posgrado.
disefio € implementado de acuerdo al nuevo Modelo [— ! - - - o
Pedagégico. Numero de procesos automatizados para el nivel de 3 3 Automatizacion de los procesos académicos priorizados, |Acta fie paso a produccion de los procesos Dir. Posgrado Dir. Tecnol oglz?s dela X X
posgrado. para el nivel de posgrado. académicos priorizados. Informacion.
P de evaluacion/ Coordinacién de
Coordinacion del proceso y elaboracion de informe de Documento del informe de evaluacion / Evaluacion y
. para el aseguramiento de la calidad con el modelo 0 1 . e P X
R.1.7. Sistema de evaluacion institucional, para la evaluacion / autoevaluacion institucional. autoevaluacion institucional. Aseguramiento de la
" > vigente establecido por el CACES, aplicado en la UNL !
acreditacion de las carreras, en linea con el nuevo Calidad
modelo del CACES y mejorado en su Namero de carreras y programas, que aplican el Coordinacion de
implementacion. sistema de evaluacion / autoevaluacion, para el 3 3 Coordinacion del proceso y elaboracion de informe de | Documento del informe de evaluacion / Evaluacion y X X X X
aseguramiento de la calidad con el modelo vigente evaluacion / autoevaluacion de carreras y programas. autoevaluacion de carreras y programas. Aseguramiento de la
establecido por el CACES. Calidad.
o Reporte de acciones de socializacién y/o difusion
Promocion y difusion de oportunidades y acceso a
: de oportunidades y mecanismos de acceso a Docencia X X X X
. . programas de formacion PhD. .
Namero de nuevos docentes que se titulan o estan 10 2 programas de formacion PhD.
cursando estudios de PhD. Actualizacion de la informacion en el SIAAF sobre los Dir. Tecnologias de la
docentes que estan cursando o han alcanzado el grado  |Listado de docentes titulados y en formacién PhD. Docencia Informacion. X X X X
de formacién PhD. Dir. Talento Humano.
R2.1. Docentes de todas las modalidades de Planificacion, organizacién y ejecucion de los eventos de |F 6n e informe de eventos de
educacion de la UNL, perfeccionados en sus capacitacion en el marco del Plan de Formacion y por facultad. Registros de asistencia. Informe de Docencia Facultades - UED X X X X
conocimientos (Plan de formacién y Namero de docentes que se benefician del Plan de Perfeccionamiento Docente 2019-2023. eventos.
perfeccionamiento docente). formacion y perfeccionamiento docente para sus 10 20
estudios doctorales. . . . Reporte del nimero de docentes que accedieron al
Promocion y gestion para la ejecucion del Plan de " © 8ceet §
. apoyo previsto en el plan de perfeccionamiento Docencia Facultades X X
perfeccionamiento docente en formacién doctoral oot o formacion doctaal
OE1: Desarrollar la docencia locente para formacion doctoral
anivel de grado y postgrados 5
inencia soci Actualizacion del Plan de Formacion y Revision y actualizacién el plan de formacién y Documento del plan de formaciény
con pertinencia social, 1 0 perfeccionamiento docente. Resolucion de Docencia X X
excelencia académica, Perfeccionamiento docente 2019 - 2023 perfeccionamiento docente. . :
innovacién y enfoque
humanista e ir{!ercunural. Ejecucion y seguimiento de acciones académicas a Agenda de programacion de eventos académicos a|
través de las redes existentes u , que a través de redes u observatorios| Facultades - UED X X X X
P2. Desarrollo de | | . .
capacidades de docentes y |23 Préctica docente articuladay [N de eventos ylo acciones académicas en s s fortalecen la préctica docente. creadas ylo adheridos
estudiantes, para la mejora de|aMPliada en lineas, grupos, redes y observatorios.  |alianzas o através de redes u observatorios. Elaboracion del reporte de participacién los docentes en |Informe detallado de la ejecucion y participacion
la calidad de la educacion y las acciones académicas realizadas a través de las redes [docente en los eventos académicos a través de Facultades - UED X X
de la formacién integral. existentes u observatorios. redes u observatorios
. ) Socializacion y difusion de los programas de movilidad | Reporte de espacios de socializacion y difusion de Dir. Relaciones de X X
Namero de docentes que aceden a los beneficios del para docentes. los programas de movilidad para docentes. Cooperacion
R.26. Programa de pasantias y moviidad en Plan de Movilidad de la UNL (pasantias nacionales e 10 10 —
universidades nacionales y extranjeras, Revision y aprobacion de. !as de docente Reporte del d d ‘ tes que son parte de Dir. Relaciones de X X X X
i para conforme el plan de movilidad. los programas de movilidad. Cooperacion
:;'“iz?:zgimfe::fs d:;:z'r‘df’:: de ) _ ) Socializaciony difusion de los programas de movilidad | Reporte de espacios de socializacion y difusion de Dir, Relaciones de X X
ucack (movi izontaly Nimero de estudiantes que acceden alos beneficios para estudiantes. los programas de movilidad para estudiantes. Cooperacion
vertical) del Plan de Movilidad de la UNL (pasantias nacionales 35 35
e internacionales). Revision y aprobacion de las postulaciones de Reporte del nimero de estudiantes que son parte Dir. Relaciones de
o X X X X
estudiantes conforme el plan de movilidad. de los programas de movilidad. Cooperacion
. " Coordinacion de
. Namero de procesos de evaluacion docente, aplicados . . . .
R.2.7. Sistema de evaluacion docente, mejorado en " Coordinacién de la aplicacion de los procesos de Informes de aplicacion de los procesos de Evaluacion y
. . conforme al reglamento, en los niveles de grado y 2 2 . . X X X X
su disefo,estructura e implementacion permanente. ¢ evaluacion docente de los niveles de grado y posgrado.  |evaluacion docente. Aseguramiento de la
Posg Calidad
R2.8. Sistema de admisin y nivelacion para Proceso de admision, disefiado & implementado Disefio & implementacién del proceso de admision a la ) ) .
. . universidad en cada ciclo académico, acorde a la Informe semestral sobre la implementacion del Direccion de nivelacion y
estudiantes de grado, mejorado en disefio e conforme al Sistema Nacional de Nivelacion y 1 1 . . N . X X X X
. . normativa obligatoria del Sistema de Nacional de proceso de admision de la Universidad. admision
implementacion. Admision -SNNA-. . o
Nivelacion y Admision -SNNA-.
N . N S,
R.3.2. Modelo cumcularv rc.eestmmurado con base en Modelq Curricular en correspondencia con el modelo 05 05 y aprobacion del ricul .en ) Modelo curricular aprobado Docencia X X X
el nuevo modelo pedagdgico. pedagbgico, aprobado. correspondencia con el modelo pedagégico institucional.
P3. on de la calidad
de la docencia en todas las Actualizacion y Ejecucion del Plan Anual de
modalidades de educacion. |R.3.4. Bibliografia fisica y virtual y bases de datos | Plan Anual de Aseguramiento de la provision i de la provision bibliogréfica para la D ito de Plan Anual de Aseguramiento
actualizada, especializada y disponible para bibliografica actualizado y ejecutado, conforme a las 05 05 adquisicion, organizacion y oferta de nuevos recursos Reporte de ejecucion del Plan Anual de Dir. Biblioteca X X X X
aseguramiento de su provision y acceso. necesidades académicas de las carreras. ibli conforme a los imi de las i
carreras.
. . Disefio del modelo de gestion de la direccion de Documento del modelo de gestion (MG) de Dir. Posgrado Dir. Planificacion X
e e P 2 22k 30 5212 oo e getion e Posgado, asereco aprovadoy| ne  [posgreco posgraco : :




OBJETIVO OBJETIVO OPERATIVO META (Nimero) RESPONSABLE DE REPORTE CRONOGRAMA 2023
S TERES Tt (PROYECTO-PEDI) RESULTADO INDICADOR POA 2023 PRIMER | SEGUNDO ACTIVIDADES MEDIO DE VERIFICACION S ——— UNIDADES - - - "
SEMESTRE | SEMESTRE ADMINISTRATIVAS
POy G pUSgauT T POy ST R e - o o
en implementacion. 0 06
Escuela de posgrado, Implementadio. Aprobacién e nicio de|a implementacicn del modelo e oo . 61 e aprobacicn del modelo de gestion Dr. Posgrado X
Pa. ivacion y fomento gestion de posgrado a partir del segundo semestre
de programas de posgrado . " . .
Oferta de programas de posgrados Nmero de programas de posgrado disefizdos y con 0 1o |Aprobacion intemay extera de nuevos programas de | Resoluciones de aprobacion iternay externa de Docendia Facultades - UED . . . .
académicos y tecnologicos disefiada, socializada,  |aprobacion interna y externa, posgrado presentados por las facultades. los programas de posgrado
aprobada e implementada por cada una de las y — "
facultades y la UED. Numero de n.uevus programas de posgrado en 13 4 Organizacion y ejecucion de los nuevos programas de  |Informes de ejecucion de los programas de Dir. Posgrado X X
implementacion. posgrado. posgrado
. . Documento consolidado de lineas de investigacién Edicion y publicacién del documento de lineas de
R.1.1. Lineas de investigacion por carrera, * N Tieacion " Documento publicado en los medios institucionales
. institucionales y sublineas de carreras y programas de 1 0 investigacion institucionales y sublineas de carreras y Investigacion X X
redefinidas conforme los dominios académicos oficiales
posgrado. programas de posgrado.
Selecciony a;z)g;t;aclon de proyectos de mestgaon |y oo oacisn nvestigacion . .
P1. Fortalecimiento dea |R1:2 Programas y Proyectos de investigacion,con |1, g ooyectos de aprobados y en Ejecucion de proyectos 2021y Informes de alos proyectos de )
investigacion centiica, |Perinencia y enfoque alos dominos y ineasde. |, e E IR NE DD % 0 o investgacion Investigacion X X X X
desarrollo tecnologico e | iNVestigacion, promovidos mediante concursos. ! |
i 16 Elaboracién de los Informes de cierre de proyectos de Informes de cierre de los proyectos de .
innovacién. : X © Investigacion X
investigacion, convocatoria 2021. investigacion de la convocatoria 2021
) Disefio y aprobacion del programa de D to del programa d 6nen Invesiacien 3
R-1.3. Docenles-Invesiigadores, con mayores Namero de Docenfes que se han capacitado en docente sobre investigacion. investigacion, aprobado
y habilidades para el desarrollo de la . i . 100 100
investigacién cientifica, tecnologica y humanistica, | tcas afines ala investigacion. Ejecucion de los eventos y/o cursos de 6nen |Informe d de los eventos .
9 d gicay g " A = Investigacion X X X X
teméticas afines a la investigacion. de capacitacion
R2.1. internos de parala | . ~ Conformacion y aprobacion de grupos de investigacion | Oficio de aprobacion de grupos de investigacion y/u Investigacion X X X X
investigacion cientifica creados y/o fortalecidos, que (grupoy u i ylu observatorios, acorde a las normas institucionales.  |observatorios 9
se articulan e interactlian con colectivos nacionales creados y funcionando, que impulsa fa investigacion 2 3
. - cientifica. 5 b
P2, Fomento dela e internacionales. Funcionamiento de grupos de investigacion ylu Informe semestral de grupos de investigacion ylu Investigacion . . . .
o " observatorios. observatorios
R.2.2. Sistema informatizado de articulacion y Sistema informatico de articulacién y gestion entre Disefio & implementacion de un sistema de gestion Dir Teanologias de
gestion entre laboratorios, centros y escenarios de  |laboratorios, centros y escenarios de investigacion de 05 05 |articulado para laboratorios, centros y escenarios de | Manual de operacién y funcionamiento del sistema Investigacion . In'orm?m X X X X
investigacion de la UNL, disefiado e implementado. |la UNL, disefiado e implementado, investigacion.
Revision y edicion del documento de los estudios de los
OE2: Contribuira la R.3.2. Plan de accién con sustento cientifico para el saberes y expresiones ancestrales presentes en la Documento revisado y aprobado Investigacién X X
generacion, innovacion y apoyo al rescate y promocion de los saberes y Sistematizacion de los estudios relacionados con los 05 05 Region Sur.
transferencia de expresiones ancestrales presentes en la Region Sur|saberes y expresiones ancestrales de la Region Sur. ) ) .,
conocimientos cientificos y | 3, Recuperacion, validacion | Mplementado ;:le;ig::;e;::::::‘;:?;Zslz:(z?::‘?: t;;;z"s;z?res 5:; :‘r::mo publicaco en los medios insffucionales Investigacion X X
tecnolégicos por dominios, | y promocién de los saberes i
valorando los saberes ancestrales
:;::::?Ie:;‘:: Ia: n‘i’;:?;:a:s R33. C,om\Q:T:e;y‘;ﬁ:f:i:zt;:: d paral Encuentro de investigadores y promotores sobre el Organizacion y ejecucion del Encuentro de investigadores
ala doce)r'wia y ;lincula dos a rescatey ccnserv:c\én de los saberes y pal rescate y promocion de las expresiones y saberes 1 0 y promotores sobre el rescate y promocion de las Informe de la ejecucion del evento planificado Investigacion, Vinculacion X X
la problemética de los. expresiones ancestrales, fortalecidas y reconocidas. ancesirales. expresiones y saberes ancestrales.
sectores sociales del entorno
zonal, nacional e Publicacion de productos cientificos (libros, revistas,
internacional. R.4.1. Difusion y transferencia del quehacer . ) folletos, guias, textos guias, manuales, etc.) en medios | Reporte de los productos cientificos publicados Investigacion X X
cientifico, tecnolégico, innovacién y didlogo de Ndmero de productos cienficos (lbros, revistas, de comunicacion y editoriales universitarios.
aberen o Ia UNL. fortalodd o través do folletos, guias, textos guias, manuales, efc.) 0 5
N " ” ° publicados. Difusion de productos cientificos (libros, revistas, folletos, Informe de los procesos o eventos de difusion de
. edffortal y medins de comunicacidn universiarios. quias, textos guias, manuales, etc.) en medios de o5 productos :\enﬁﬁcos Investigacion X X X X
P4. Fortalecimiento dela comunicacion y editoriales universitarios P g
y
de conocimientos cientificos, | 4 2 Eventos cientificos parala divulgacién y . ey Elaboracién de la agenda cientifica 2023 de la UNL Agenda cientifica consolidada Investigacion X
jias y saberes de tecnologias y Numero de eventos cientificos para la divulgacion y
ancestrales. dialogo de saberes organizados, promocionados y de sabe de d mi tecnz\ogw‘as y di?\r;gn 6 18 E.jecucwé.r! ylo paricpacién de eventos cienfficos para }a Inf d ttos de divulg: -
ejecutados a través de una Agenda Cientifica. le saberes organizados, promocionados y ejecutados. divulgacion y transferencia de conocimientos, tecnologias desarrollados Investigacion - Vinculacion Facultades - UED X X X X
y didlogo de saberes.
.43, Publcaciones cenfficas en roisias Nimero de artculos dientiicos publcados en reistas Capacitacion y seguimiento aa pubicacon y registr deInforme consalidaco d las publicacones cietiicas
indexadas (y no indexadas), producidas con s 80 120 pa y " s yreg P Investigacion X X X X
eficiencia, calidad y utidad indexadas. articulos cientificos en las bases institucionales. de la UNL
Construccion del modelo de gestion de la funcion "
" . Documento del modelo de gestion (MG) Investigacion Dir. Planificacién X X
:Vse:h M;;?::.O .(::‘ 3:::007; r;‘)aSLaS el r:ecseasrnr:\lo dela Modelo de gestién de Ia funcién Integrado de las . 0 \nvestlgazflon amcu\and’o otras funciones. i
4 g o i u’; o y funciones sustantivas aprobado y en implementacién. Aprobacion, socializacion e implementacion del modelo
P5. Fortalecimiento de | 0~ 0 centrado en su administracion de gestion de a funcion Investigacién articulando otras  [Resolucion de aprobacion del modelo de gestion Investigacion X X
la gestion inistrati funciones
el ara ’
una efectiva para RS2 delas éf::::glcﬂnct‘)l\:gl‘ci:y N Namero de éreas o escenarios dedicados a la Y ejecucion de procesos de contratacion para
interna y externa de la centros, quintas y escenar\‘os de d\cz; dosala investigacion mejorados en infraestructura fisica, 1 1 el mejoramiento del equipamiento de las 4reas dedicadas |Informe de procesos de contratacion ejecutados Investigacion Dir. Administrativa X X X X
investigacin. lnveslwdac\dn mejorados. tecnologica y en equipamiento. a la investigacion.
R.5.4. Alianzas estratégicas para el Namero de instituciones con las cuales se han .
f . ; y firma de convenios para el fomento y §
y la cogestion de la acuerdos para el y 3 2 . y Convenios firmados Investigacion X X X X
© “ 2 financiamiento de proyectos e investigacion cientifica
promovidas y establecidas. cogestion de la investigacion.
N _ o Construccion del modelo de gestin de 2 uncin Documento del modelo de gestion (MG) Vinculacion Dir. Planificacion X X
R, M: de gest definido e innovado para |Modelo d tion de la funcion de Vinculacion Vinculacion articulando otras funciones
fortalecer la funcion de Vinculacion con la Sociedad, |articulando otras funciones aprobado y en 1 0 Aprobacion del modelo de gestion de la funcion
P1. Fortalecimiento e |01 €"0dUe de pertinencia y responsabildad social. | mplementacion. Vinulacion articulando ofras funciones, socializadoy  |Resolucion de aprobacion del modelo de gestion Vinculacion X X
innovacién de la funcion de aprobado
Vineulacién con la Sociedad. ) Elaboracion dl plan de Vinculacion que abarca las ineas o e Vinculacion . .
R:1.2,Plan de Vinculacin con a Sociedad Plan de Vinculacion con a Sociedad en operaivas de la funcién
artculadoa as lineas de investigacion y programas |1 170 Pe SO MO B BRER S L 05 05
de vinculacién, diseiado formulado y aprobado, | on qu ineas operalivas. Ejecucion del plan de Vinculacion que abarca las lineas |Informe del plan y programas de vinculacion Vinoulacion . .
operativas de la funcion ejecutados




OBJETIVO OBJETIVO OPERATIVO META (Nimero) RESPONSABLE DE REPORTE CRONOGRAMA 2023
RESULTADO INDICADOR POA 2023 ACTIVIDADES MEDIO DE VERIFICACION
ESTRATEGICO (PROYECTO-PEDI) FRIVERYY[SEGUNDO) FUNCION SUSTANTIVA | FACULTADES / UED UNIDADES) ™ 2 T T4
SEMESTRE | SEMESTRE ADMINISTRATIVAS
Proyecto de Vinculacion con la Sociedad orientado en
R.2.1. Proyectos de Vinculacion con la Sociedad en |las lineas de investigacion de las carreras para la ejecucion y del
apoyo al desar.ro\lo agricola, forestal y al s?cmr ¢ agricola, forestal 2 2 Pmyecm de Vinculacion orientado .a las lineas de Informe de ejecucion y seguimiento del proyecto Vinculacién X X X X
ambiental, coejecutados 'y ambiental, disefiado y en ejecucion con el de las carreras al sector
con las contrapartes. fiamiento y de la Coordinacion de agropecuario, agricola, forestal y ambiental.
Vinculacién con la Sociedad.
Proyecto de Vinculacion con la Sociedad orientado en
R.2.2. Provectos de Vinculacion con la Sociedad en las lineas de investigacion de las carreras i para la ejecucion y del
2.2 F10Y . . relacionadas a la economia popular y solidaria, proyecto de Vinculacion orientado a las lineas de )
apoyo a la economia popular y solidaria, . y " 1 1 . . |Informe de ejecucion y seguimiento del proyecto Vinculacion X X
coeiecutados con una contraparte. disefiado y en ejecucién con el acompafiamiento y investigacion de las carreras relacionadas a la economia
g parte. seguimiento de la Coordinacion de Vinculacién con la popular y solidaria.
Sociedad.
Proyecto de Vinculacion con la Sociedad orientado en ara la elaby R
R.2:3. Proyectos de Vinculacion con la Sociedad en |las lineas de investigacion de las carreras oo per e
P2. Transf ia d ) N proyecto de Vinculacion orientado a las lineas de . .
. Transferenciade  [apoyo ala mineria con conla minera disefiado y 1 0 P : | nforme de ejecucion y seguimiento del proyecto Vinculacién X X
imientos y logi: . ~ investigacion de las carreras relacionadas con la mineria
conocimientos y tecnal °9'_as una contraparte. en ejecucion con el acompariamiento y seguimiento de responsable.
en apoyo al sector Ia Coordinacién de Vinculacion con la Sociedad. ponsable
y social para el desarrollo de
la Regién Sur. Proyecto de Vinculacion con la Sociedad orientado en
. las lineas de investigacion de las carreras para la ejecucion y del
R.2:4,Proyectos de Vinaulacicn con k,i Sociedad en relacionadas con el desarrollo industrial y tecnolégico, proyecto de Vinculacion orientado a las lineas de . .
apoyo al desarrollo industrial y tecnolégico, " d ) 1 1 P : Informe de ejecucién y seguimiento del proyecto Vinculacién X X X X
disefiado y en ejecucion con el acompariamiento y investigacion de las carreras relacionadas con el
coejecutados con una contraparte. nac panami ©
seguimiento de la Coordinacion de Vinculacién con la desarrollo industrial y tecnoldgico.
Sociedad.
Proyecto de Vinculacion con la Sociedad orientado en ara la ejecucion del
R.2.5. Proyectos de Vinculacion con la Sociedad en |las lineas de investigacion de las carreras P . s Y "
8 o proyecto de Vinculacién orientado a las lineas de -
apoyo al sector social, coejecutados con una relacionadas con el sector social, disefiado y en 2 0 ! Informe de ejecucion y seguimiento del proyecto Vinculacion X X X X
. PR investigacion de las carreras relacionadas con el sector
contraparte. ejecucién con el acompafiamiento y seguimiento de la social
Coordinacién de Vinculacion con la Sociedad. )
OE3: Desarrollar proyectos R.2.6. Proyectos de Vinculacién con la Sociedad en Proyvemo de Vmcu@mér.\'con la Sociedad orientado en ento para la ejecucion y g del
participativos, articulados apoyo al sector educativo, artstico y fas lneas do Investigacien da o carreras 2 1 [proyecto de Vinculacion orfenado  as ineas de Informe de ejecucion y seguimiento del proyecto Vinculacion X X X X
con la docencia e comunicacional, cosjecutados con una contraparte. relacionadas con el sector educativo, artistico y investigacion de las carreras relacionadas con el sector
igacion y, ejecutad h Coel parte. i educativo, artistico y i
il R.3.1. Servicios de salud piblica innovados Nimero de campafas o everlos de aencion a a Seguimiento a plan de précicas preprofesionales
responsabilidad social en el e . P vy salud realizados por el Centro de Salud Motupe con la o P o prop Informe de seguimiento de las practicas i
contexto local, regional y prestados a través de précticas preprofesionales en h 1 1 |desarrolladas por los estudiantes en el Centro de Salud Vinculacién X X X X
el el Hospital Universitario Motupe, (Centro de Salud). participacion de los estudiantes que realizan précticas Motupe preprofesionales
nacional. ' preprofesionales.
R3.2. Servicios de asistencia técnica Numero de campafias y/o eventos de asistencia
N ] X técnica o investigacién realizados por las Quintas, Informe de précticas preprofesionales desarrolladas por .
investigacion, a través de practicas preprofesionales 5 o Informe de seguimiento de las précticas
Centros y Estaciones Experimentales, con la 2 2 los estudiantes en las Quintas, Centros y Estaciones Vinculacion X X X X
en las quintas, centros y estaciones experimentales ° preprofesionales
de la UNL, innovados, participacion de los estudiantes que realizan précticas Experimentales.
5 . ! preprofesionales.
P3. delos -
servicios sociales, y de las |R 33 Servicios de asistencia legal, mediacion, a Numero de casos ylo atenciones de asistencia legal
racticas preprofesionales |, .. . "2 |realizados por el Consultorio Juridico Gratuito de la Informe de practicas preprofesionales desarrolladas por ~ (Informe de seguimiento de las practicas
p prep! través de practicas preprofesionales, mejorados y " 500 500 - Vinculacion X X X X
promovidos a través dela |, iados ' UNL, con la participacion de los estudiantes que los estudiantes en el Consultorio Juridico Gratuito. preprofesionales
Vinculacién con la Sociedad. P i} realizan précticas preprofesionales.
R:3.5. Senvicios de educacin ambientaly Nimero de campafias y/o eventos educacion
recreacion mejorados en su atencion y fortalecidos P . ¥ . .
N § ambiental y recreacién del PUEAR realizados con la Informe de précticas preprofesionales desarrolladas por ~|Informe de seguimiento de las practicas
con el desarrollo de practicas preprofesionales, en el ? p 1 1 Vinculacion X X X X
Parque Universitario de Educacion Ambiental y participacion de los estudiantes que realizan practicas los estudiantes en el PUEAR. preprofesionales
Recteactn (PUEAR) preprofesionales.
R.3.6. Servicios ambientales y cientiicos del Jardin | \omero de camparias ylo eventos ambientales o ) .
D cientificos del Jardin Botanico, realizados con la Informe de précticas preprofesionales desarrolladas por ~|Informe de seguimiento de las practicas
Boténico, mejorados en su atencion y fortalecidos . ) 1 1 . . Vinculacion X X X X
con el desartoll de précicas preprofesionales participacion de los estudiantes que realizan practicas los estudiantes en el Jardin Botanico. preprofesionales
P4. Fortalecimiento en la R.4.2. Servicios de educacién continua Definicion e implementacion de eventos de capacitacion
y desarrollo de los  |desarrollados en funcion de las demandas de edt continua con . P P . v . .
i ) . o . 2 2 formacion continua para al menos 4 instituciones publicas |Informe de los eventos de capacitacion Vinculacion X X X X
servicios de educacion especificas del Estado, la empresa privada y las publicas y/o privadas ejecutadas.
continua. ylo privadas.
Nimero de eventos difundidos y ejecutados para
RA5.1. Expresiones culturales y artsticas dela  [fortalecer las manifestaciones artisticas culturales , ’ )
. Planificacién y ejecucion de eventos que impulsan las |Informe de los eventos artisticos culturales . Dir. Bienestar
universidad, reactivadas y difundidas en las diversas |(mUsica, teatro, danza, literatura, oratoria, entre otras) 2 3 . artisticas culturales de la UNL Vinculacion FEAC Universitario X X X X
agendas culturales de la Regién Sur y el pais. de la UNL en el marco de proyectos o programas de
vinculacién con la sociedad.
imi Disefio y aprobacién del proyecto de vinculacién para el
PS. Fortalecimiento de las R52.E urales y artiticas de | Propuesta artistico cultural de la UNL integrada a los desarmﬁo 5 fomento do \:s s{xpresmnes artistico I
expresiones culturales, -9.2. Expresiones culturales y artisticas de las proyectos o programas de vinculacion con la sociedad Documento del proyecto y resolucion de aprobacion Vinculacion X X
artisticas y deportivas en el |carreras de la universidad impulsadas y transferidas {ada a ravés de al 5 ‘ ad culturales de la UNL en el Festival Internacional de Artes
irea deinfluenciadela [ través del Festival Intemacional de Artes Vivas de | ©12/12%2 2 ; rav f e: ."'e""j. > :"z” ‘°F5' "'esf" | o5 05 |Vivas de Loja, en coordinacion con las facultades.
Universidad. Loja, Festival de la Lira y 1a Pluma lojanas, Iyn:’earf\‘:c(i}::a\ad:nA::s '\’l(:\'/naas Ze‘i‘aj’; ye/u a:'Su‘;vzspacwus Gestion y ejecucion de eventos artistico culturales de la
encuentros nacionales de cultura y otros. 0 i
y relevantes. UNL en el Festival Internacional de Artes Vivas de Loja, m’]’:e": presentacién de acfvidades artistico Vinculacién Facultades - UED X X
en el marco del proyecto de vinculacion.
R.5.3. Actividades deportivas de carécter amateur Nimero de disciplinas deportivas de la UNL Disefio y aprobacién del proyecto de vinculacién para el
fortalecidas en su organizacién que fomentan el fortalecidas me d:)anle a o’;n'ormac\én de Clubs. 1 0 desarrollo y fortalecimiento de la préctica deportiva a Documento del proyecto y resolucién de aprobacion Vinculacién X X
deporte, la salud y el bienestar universitario. ) través de clubs.
Socializacion previa y aprobacion del Proyecto de Resolucion de aprobacion del Nuevo Estatuto Asesoria Juridica X X
Estatuto Organico de la UNL Orgénico
R.1.1. Estatuto Orgénico, normativa conexa, Instrumentos normativos institucionales (Estatuto Craborac oacion d6l Reg! P Yy x aurid
P1. Fortalecimiento del _|PO/1c2S ¥ modelo de gestién parala admini Organico, General de la UNLy Modelode | 1 2 U,jL raciony aprol “‘I n del Eeﬁ a‘mf"“’ eneral de 12 | esolucion de aprobacion el Reglamento General sesoria Juridica X X
' o h lecimiento del || msttucional. actualizada, aprobada e implementada. | Gesten), aprobados y en implementacicn en armonia con el nuevo Estatuto.
marco ?’.ga N orgamz.acmna v Elaboracion y aprobacién del Modelo de Gestion de la . . . .
de gestion para una innovada UNL Resolucién de aprobacion del Modelo de Gestion Dir. Planificacion X X




OBJETIVO OBJETIVO OPERATIVO META (Nimero) RESPONSABLE DE REPORTE CRONOGRAMA 2023
ey (PROYECTO-PEDI) RESULTADO INDICADOR POA 2023 T s ACTIVIDADES MEDIO DE VERIFICACION e — —— ORIDADES, . - - -
SEMESTRE | SEMESTRE ADMINISTRATIVAS
R.1.2. Reestructura organizacional de la UNL, 5 "
sustentada con el nuevo Estatuto Orgénicoy la | <ooiamento O1gérico por Procesos (induyendo Actualizacién y aprobacidn del Reglamento Organico por Asesoria Juridica
! ganico y estructura orgénica) actualizado, aprobado y en 05 05 y e g ) OGANICO POT | pesolucion de aprobacion de la reforma del ROP X X X
gestion por procesos, realizada, aprobada e 9 procesos de la UNL (incluye estructura organica)
implementacion.
R 2.1. Procedimientos técicos y normativos para la |Numero de Manuales desarrollados y aprobados para Elaboracién de manuales de procesos de Talento Documentos de los manuales de procesos Dir, Talento Humano X X
. A 5 . . P Humano.
planificacion, administracién y gestion del TT.HH, |la gestion del Talento Humano (seleccién, induccién, 4 4
e evaluacion y jubilacion). Aprobacion de los manuales de procesos. Resolucion de aprobacion de los procesos Dir. Talento Humano X X
Elaboracién y aprobacion del plan de capacitaciony |0 e el Plan de y Capacitacion  resolucion )
R.2.3. Talento Humano administrativo y de Plan de formacion, capacitacion y adiestramiento del adiestramiento del TT.HH 2023 (personal administrativoy | . aprobacién Dir. Talento Humano X
P2, Desarrollo d i fortalecido en sus TT.HH, disefiado e implementado con una cobertura 05 05 de trabajadores).
. Desarrollo de i i Strati . .
habilidades y destrezas, para la mejora en la integral para el personal administrativo y de b 5 b
Capacidades y de eficiencia A}:,a\idad de \n: semmoslmslwtucmnales Irab: adzfes ? ! Hleouciin y Evalvacon del Pln de capaciiaciny Informe de Ejecucion y evaluacion del Plan de
condiciones del talento Y g ) - adiestramiento del TTHH (del personal administrativo y capacitaciony adiestamiento del TTHH Dir. Talento Humano X X X X
(TTHH) de trabajadores).
R24 Ta\_emo ““’T‘a"" dela UNL evaluado en su Proceso de evaluacion de desempefio del personal Aplicacion de la evaluacion de desempefio 2023 y .
desempeio a través de un sistema acorde a la ) " Informe de resultados de la evaluacion de "
administrativo elaborado y ejecutado conforme la 0 1 reporte de resultados de acuerdo al articulo 77 de la = Dir. Talento Humano X
normativa nacional vigente y el quehacer N - desemperio.
normativa y metodologia aprobada. LOSEP.
R.2.5. Proceso de desvinculacion del talento Plan anual de jubilacién aprobado y ejecutado, R aprobacin y ejecucion del p\ar} anual de Documento de Plan Anual de Jubilacion aprobado e
humano, planificado, financiado y aprobado para su  Jubra 0 1 jubilacién, conforme a criterios de priorizacion y - ¢ Dir. Talento Humano X
. conforme la disponibilidad presupuestaria. informe de ejecucion.
aplicacion oportuna y solidaria. disponibilidad presupuestaria.
Dir. Contratacién Pdblica;
R.3.1. Procesos dela gestion Manuales y aprobados para al menos 5 e de '“:"“3'35 :9 procesos de 0s productos |1, crvos de los manuales de procesos Di;g‘"af‘me’?‘ Dir X X
innovados, e de dela gestion con prioridad s o |Priorizados en cada unida ministrativa;
oportuna en cada dependencia, a través de en areas legal, administrativa, financiera y de compras Procuradusia
manuales y procedimientos automatizados. publicas Gestién para la aprobacion e implementacin de los ] ]
manusles de los procesos, Resoluciones de aprobacion de los manuales CGAF, Dir. Planificacion X X
Definicion y aprobacion de la metodologia e inicio del 5
Proceso de evaluacion del Plan Estratégico de proceso de levantamiento de informacion secundaria y ggg’l’:e;‘;g::omemd“"’g'a para la evaluacion del Dir. Planificacion X X
Desarrollo Institucional 2019-2023 de la UNL, 05 05 cuantitativa para la evaluacion del PEDI UNL 2019-2023. P )
disefiado y ejecutado. y "
R.3.2. Instrumentos, procesos y estructura de Ejecucién y sistematizacion del proceso de Evaluacion de . .
3. Mejoramiento delos_|055101 02 2 paniicacion, seguimiento y evaluacion PEDI 2019-2023. Informe de evaluacion de PEDI 2019-2023 Dir. Planificacion X X
procesos y procedimientos |I"1°2d05, oralecidos e nstucionalizados ] ) Elaboracien delos manuales e procedimientos parala o O Planiicadion . -
administrativos. Nimero de procesos delsistema de planificacion 6n de los procesos priorizados i :
seguimiento y evaluacion de la UNL, automatizados 0 2 - - - - -
conforme a las necesidades insfitucionales. Implementacién del médulo de planificacion estratégica Acta de paso a produccién Dir. Tecnologias de la X X
(POAy PAC). Informacién
R.3.3. Unidad de atencion ciudadana creadae = | oo icioc e atoncion ciudadana que prestalla y delas que  [Informe de implementacion y funcionamiento de la
implementada con su sistema digital de valoracion h 2 0 . . CGAF X X
i gt administracion central, mejorados prestan servicios ciudadanos en la Administracion Central | ventanilla de atencion ciudadana.
de la calidad de los servicios administrativos.
R23.4. Sistema de ransparencia y rendicion de ‘de’:","“’c'f‘” de ‘"“"Czd‘;'e”. ‘“é"?’"a""” C':VS €M1 nocumento de indicadores e informacion ciave para Oi. Planifcaco . .
cuentas ala comuricad unversiaria, o sagedady [\ etion gestion institucional y definicién de proc?so e el médulo estadistico i Planificacion
organismos de control, disefiado estandarizado, P, 05 05 datosy de informacion.
la Disefio y operacion del Médulo estadistico de informacion . .
normativa vigente y politicas insitucionales. de la Gestion Institucional de la UNL Documento de la arquitectura de la solucion Dir. Planificacion, DTI X X
Levantamiento y optimizacion de los procesos/ productos/
servicios del sistema integral de gestion de Seguridad y . SO
Salud Ocupacional de la UNL, observando la normativa Documento del diagnstico de los procesos X X
vigente.
R.4.1. Sistema Integral de Gestion de Seguridad y ~ |Sistema de gestion de procesos de gestion integral de P— . ;
Salud Ocupacional, renovado y fortalecido en Seguridad y Salud Ocupacional, mejorados e 05 05|, ';’0°°‘°° e'“" vio e”f/'f y a‘:’s";a a""”'f,’f" ;’:D"?C“’s Protocolo aprobado pora ms ordad ) 3 7
correspondencia al mandato de la ley laboral. institucionalizados. (manuales aprobados). zao , 0’3 92543” uncion al Acuerdo Ministerial Nro. MDT- rotocolo aprobado pora maxima autorida
Elaboracién y Aprobac\orf del manual de procesos del Resolucion de aprobacion de los manuales de los 880
sistema integral de gestion de Seguridad y Salud 8 X X
procesos priorizados
Ocupacional de la UNL.
Manual de procesos de bienestar universitario de la Levantamiento de informacion y optimizacion de los Dir. Bienestar
P4, M_ej_oramier‘to delos |R4.2. Servicios de bienestar universitario con UNL, elaborado y aprobado, con énfasis en los procesos, productos y servicios de bis.mestar universitario | Documento del diagndstico de los procesos Universitario X X
servicios de bienestar | prioridad a grupos vulnerables, mejorados ensu |servicios para estudiantes (becas, atencion en salud, 0 1 [delaUNL, observando la normativa vigente.
universitario ydela | czjigad, calidez, cobertura y continuidad. salud mental, asesoria juridica, atencion
seguridad y salud psicopedagogica, trabajo social.) Elaboracion y Aprobacién del manual de procesos de |Resolucién de aprobacion de los manuales de los Dir. Bienestar X X
ocupacional. Bienestar Universitario de la UNL. procesos priorizados Universitario
OE 4. Implementar un sistema
intZgral de g e:(i évl| . Levantamiento de informacién para la elaboracion de los
administrativa y financiera R.4.3. Sistema de gestion bibliotecario, mejorado en procesos, productos y servicios del Sistema Bibliotecario |Documento del diagndstico de los procesos Dir. Biblioteca X X
inistrativa y financl sus servicios, atencion, bibliografia y Manual de procesos para la gestion de los servicios de la UNL.
desconcentrada, 4gil y 6n,en conlos dela UNL, elaborado y aprobado. 05 08 -
eficiente, con una cultura de la docencia e 6 Elaboracion y Aprobacion del manual de procesos del | Manual del proceso de los servicios del Sistema Dir. Biblioteca X X
Sistema Bibliotecario de la UNL Bibliotecario
en valores, que desarrolle el
talento humano y fortalezca Evaluacion y socializacion de avances y resultados del  |Informe de evaluacion de los resultados del Plan de Dir. Bienestar
las funciones sustantivas y R4.4. Plan de transversalizacion de los ejes de Plan de Transversalizacion de los Ejes de Igualdad 2019- | Transversalizacion de los Ejes de Igualdad 2019- Universitario X X
los servicios institucionales, igualdad de la UNL, disefiado e implementado Nuevo Plan de Transversalizacion de los Ejes de 05 05 2023 de la UNL 2023 de la UNL Werst
enfocados en la calidad y conforme al Reglamento para garantizar la igualdad |Igualdad de la UNL, construido y aprobado. - N
mejora continua. en la Educacién Superior. Construccion, socializacién y aprobacién del nuevo Plan - [Plan de Transversalizacion de los ejes de Igualdad Dir. Bienestar X X
de Transversalizacion de los Ejes de Igualdad de la UNL |de la UNL y Resolucion de aprobacion Universitario
R.5.1. Planificacion y sistema de comunicacion e Elaboracion de los Planes por 4reas de la Comunicacion |Documentos de los Planes por areas de la Dir. Comunicacion X
imagen institucional redisefiado y posicionado en el . . Institucional de la UNL. Comunicacion Institucional de la UNL :
agen ns fluciona’ rediseriaco y posiciona Planes por &reas de la Comunicacién Insitucional de N .




OBJETIVO OBJETIVO OPERATIVO META (Nimero) RESPONSABLE DE REPORTE CRONOGRAMA 2023
ESTRATEGICO (PROYECTO-PEDI) RESULTADO INDICADOR POA 2023 PRIMER | SEGUNDO ACTIVIDADES MEDIO DE VERIFICACION s | G UNIDADES '[1 2 '[3
SEMESTRE | SEMESTRE ADMINISTRATIVAS
COTIEXOTIETTIOY SRETT G 1 U, oo Ia UNL, elaborados y ejecutados. v ! i i Documento de informe de ejecucion de los Planes
mecanismo de vinculacion, transferencia y Ejecucion e informe de los Planes por areas de la v ! . §
. . por areas de la Comunicacion Institucional de la Dir. Comunicacion X X
transparencia de la accion y desarrollo institucional. Comunicacion Institucional de la UNL. UNL
Elaboracion de los proyectos de creacion y/o
repotenciacion de al menos dos medios de comunicacion |Documento de los proyectos Dir. Comunicacion X X
. R.5.2. Medios de i i i . institucit
P5. Innovacion y y y N de medios de
o ylo creados para su " ’ 4
fortalecimiento dela | G st socal ool quehacer (prensa, TV o plaaforma digial) creados o 1 Aprobacion e inicios de operacion de dos medios de
comunicacién eimagen (Lo rio, ransparencia y vinculacien. ¥ en operacion en el afio 2023, comunicacién institucional que contribuyen a las Informe de operacion de los medios de : !
institucional. g - A Dir. Comunicacion X
funciones sustantivas y fortalecen los procesos de comunicacion implementados
difusion, divulgacion y posicionamiento de la UNL.
. Revision y seleccion de los trabajos intelectuales de Informe del proceso de revisin v seleccién de los
R.5.3. Produccitn intelectual de Docencia, ) docencia, investigacion, vinculacion y gestion me delp y Investigacion X X X
Investigacion cientifica, Vinculacion con la Sociedad | Numero de trabajos intelectuales referentes a institucional. trabajos
y la Gestion i i i vinculacion y gestion 6 5
y difundida a través de”\a impren.ta‘ editorial y institucional reproducidos y difundidos. Reproduccion y difusion de los trabajos de docencia, Infe detallado del proceso de ony Oir Comuricacién X
medios de comunicacion universitarios y extermos investigacion, vinculacién y gestion institucional. difusion de los trabajos. .
Actualizaciony pr\onz‘acwon de necesidades de Documento del plan de adquisicion y matriz de Dir. Tecnologias de la
infraestructura tecnolégica de conectividad requerida que en " X
R.6.1. Infraestructura tecnologica de la UNL Nimero de procesos de contratacién para la ala meta anual del PEDI (20%). requerimientos Informacion
(ampliacion de la v, 6ny 6n de la (lay 2 1
modernizacion de equipos tecnoldgicos). plan) Adquisicion e instalacion de infraestructura tecnoldgica de| )
el * . Dir. Tecnologias de la
conectividad para complementar la meta plurianual del  |Informes / Actas de entrega recepcion . X X
Informacion
PEDI (80%).
Manuales de procesos de la gestion documental Secretaria General -
. Documentos de manuales de los procesos
R.6.2 Procesos degesien académics, instucionl, desarolados con una vision de mejoray | CPR S Archivo X X
P6. Innovacion de la financieros y de ente |\ de procesos optimi y 4 2
infraestructura tecnoldgica, |°CS- €standarizados, automatizados Ejecucion de la cartera de proyectos priorizados de Dir. Teanologias de a
implementados. desarrollo de software para la automatizacion de los Actas de paso a produccion . Intorm(;gc\én X X X
procesos académicos y administrativos.
én de de Documento del plan de adguisicién y matiz de Dir. Tecnologias de la
tecnalogica idenifcades a ivel e espacios académicos (0o e 4P auisieony v X
R.6.4. Equipamiento tecrolégico de los espacios | NGmero de procesos de adquisicion para el y administrativos para completar la meta anual del PEDI. |
é 0 é 1
yde ‘ecno\f}glco de espacios académicos 2 Adquisicion e instalacion de la infraestructura tecnologica
implementado. administrativos (cubiculos, oficinas), ejecutados : ) . . -
necesaria a nivel de espacios académicos y . Dir. Tecnologias de la
anaa B} Actas de entrega recepcion ) X X
administrativos, para complementar la meta plurianual del Informacion
PEDI.
8 Nomero de disefi 6
R7.1, Estudios -  estudios Y esln{dlos Elaboracion de los disefios y estudios de las obras de " »
complementarios, disefiados y realizados para obras|complementarios realizados para la gestion del 1 0 . o Documentos de los estudios y disefios aprobados Dir. Desarrollo Fisico X X
fisica priorizadas.
actuales y proyectadas. financiamiento de obras fisicas.
Elaboracién de los disefios o estudios técnicos de las
) intervenciones en obras basicas, omamentacion, o o e o estudios y diserios aprobados Dir. Desarrollo Fisico | X X
R.7.2. Regeneracion urbana de los campus Numero de obras de regeneracion urbana, mejoramiento / regeneracion urbana priorizadas, segin a
universitarios la Argelia y Central, disefiada, ornamentacion y equipamiento, ejecutadas en el 1 2 meta plurianual
aprobada, financiada y ejecutada campus universitario. Ejecucién de intervenciones en obras bésicas, . y
. . Informes de obras ejecutadas y/o actas de entrega Dir. Desarrollo Fisico -
ornamentacién, equipamiento o regeneracion urbana © OFiS X
. recepcion Dir. Administrativa
segun la meta plurianual.
Elaboracién de los disefios o estudios técnicos de las
N IS "
R7.3. Infraestructura fsica existente de los campus venciones en mejoramient ructura isica, |y mentos de los estudios y disefos aprobados Dir. Desarrollo Fisico X X
. . y N . académica o administrativa priorizada, segin la meta
P7. Mejoramiento de la | 11725 con fines de aseguramiento de la " P Y 4 5 |plurianual.
calidad y servicios de la calidad de Ia educacion y la acreditacion e las mejorados en su infraestructura fisica.
infraestructura fisica. Ejecucion de intervenciones en mejoramiento de
carreras. fisica, académica o Informes de obras ejecutadas y/o actas de enlrega Dir. Desarrollo Fisico X
. recepcion
priorizada, segin la meta plurianual.
R7.4. Infraestructura fisica nueva y existente, Elaboracion del Plan de Mantenimiento Anual de la Dooumento delplan de manteniiento anual Dir. Desarrolo Fsico, Dir|
asegurado su mantenimiento continuo para la Infraestructura fisica existente, segin la meta plurianual. Administrativa
s Plan de mantenimiento anual de la infraestructura
prestacion de servicios con fines de garantizar la fisica existente, ejecutado. 0.25 0.75 ) "
calidad de la educacion y la acreditacion de las 2 €] 3 Ejecucion de las intervenciones previstas. en el Plan de Dir. Desarrollo Fisico, Dir
Mantenimiento Anual de la Infraestructura fisica existente, | Informe de actividades del pan de mantenimiento X X
carreras. ) Administrativa
segun la meta plurianual
R7.5. Nueva infraestructura fisica de los campus La Elaboracién de os disefios o estudios técnicos de Documentos de los estudios aprobados Dir. Desarrollo Fisico X X
Argelia y Central, disefiada, aprobada, financiaday |Nimero de proyectos de nueva infraestructura infraestructura del Centro de Convenciones UNL.
ejecutada para la modernizacion de los escelnanos \'nlclados que aportan al mejor desempefio de las 05 05 1ico delproceso de consiruccion de una nueva obra de
de aprendizaje, de bienestar estudianti y dela unciones sustantivas y a la calidad educativa. fisica que aporta al desempefio de las |Informe de avance de ejecucion de obra Dir. Desarrolo Fisico X
gestion administrativa. funciones sustantivas y ala calidad educativa.
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PLAN OPERATIVO ANUAL DE LAS FACULTADES DE LA UNL - 2023

POA 2023 - FARNR
OBETVO OBJETIVO OPERATIVO META (Nimero) RESPONSASLEDE | CRONOGRAMA 2023
¢ RESULTADO INDICADOR POA 2023 ACTIVIDADES MEDIO DE VERIFICACION
ESTRATEGICO (PROYECTO-PEDI) PRIMER | SEGUNDO FACULTADES / Y T2 3 T4
SEMESTRE | SEMESTRE UED
P1. Innovacion de la ofertay  [R.1.3. Oferta de grado de la UNL, actualizada, , L .
Lo L o Numero de nuevas carreras de nivel técnico - tecnologico, N — . Proyecto Curricular
gestion de y aprobada por el CES, para su A 1 1 Disefio de nuevas carreras de nivel técnico - tecnoldgico e FARNR X X X
N A para su aprobacion Resolucion del OCS
y carreras. implementacion.
R.2.1. Docentes de todas las modalidades de Numero de docentes (titulares y ocasionales) que Gestion para la participacion y beneficio de Docentes en
ducacion de la UNL, per ensus de las acciones de formacion y 5 0 el Plan de Formacion y Perfeccionamiento Docente Constancia de aprobacion del OCS FARNR X X
OE1: Desarrollar la docencia | p2. pesarrollo de . de (Plan de formacion y 2019-2023.
anivel de grado y postgrados| docentes y estudiantes, para la Ejecucion y seguimiento de acciones académicas que  |Agenda de programacion de eventos
con pertinencia social, mejora de la calidad de la fortalecen la practica docente, a través de las redes académicos a desarrollarse a través de redes u FARNR X X
N ! émi 6 'Y dela R.2.3. Préctica docente institucional, articulada y Namero de eventos académicos que fortalecen la practica 0 2 existentes u observatorios. observatorios creadas ylo adheridos
innovacion y enfoque integral. ampliada en lineas, grupos, redes y observatorios.  |docente integrada a un grupo, red u observatorio Elaboracion del reporte de participacion los docentes en | Informe detallado de la ejecucion y
humanista e intercultural. - 2 N A PR
las acciones académicas realizadas a través de las participacion docente en los eventos FARNR X X
redes existentes u observatorios. acadeémicos a través de redes u observatorios
R.4.2. Oferta de programas de posgrados
P4. Reactivacion y fomento de é y dgicos, disefiada, I Numero de nuevos programas de maestria disefiadas y Disefio de nuevos programas de posgrado que se Disefio y Resolucion de aprobacion del OCS de
e 2 2 ! FARNR x [ x| x| x
prog! dep e por cada una de las aprobadas por el OCS. presentan para aprobacion del OCS. los nuevos programas de posgrado
facultades y la UED.
UrZrConTTouTa T
generacién, innovacién y RA2E enti ta divulaacio
transferencia de . venlozeclent\ IC?S para fa dvu gac'\on Y Numeros de eventos cientificos para la divulgacion y Ejecucion y/o participacion de eventos cientificos para la Informe de eventos de divulgacion
conocimientos cientificos y © A y de i ias y didlogo de 1 1 ony ia de i 9 y FARNR X X
dilogo de saberes organizados, promocionados y . . " transferencia desarrollados
por P4.F dela . través di Agenda Cientif saberes p y tecnologias y dialogo de saberes
valorando los saberes comunicacion y transferencia de alraves de una Agenda Lientiiica.
ancestrales, de las diversas imi ientif
culturas y artes, articulados tecnologias y saberes
2la docencia y »' ° R4.3. Publicaciones cientificas en revistas Namero de articulos cientificos publicados en revistas Promocion, para la redaccién y publicacion de articulos Reporte defallado de las acciones de
la P'°b|ef“at"a delos i (ynoi p idas con indexadas P 10 10 cientificos P P promocion para la redaccién y publicacion de FARNR X X X X
sectores sociales del entorno eficiencia, calidad y utiidad. ) articulos cientificos
zonal, nacional e
N Proyectos de Vinculacion con la Sociedad orientado en las
P2 Transferencia de lineas de i igacion de las carreras al
conocimientos y tecnologias en |R.2.1. Proyectos de Vinculacién con la Sociedad en ) N Elaboracion del proyecto de Vinculacion orientado en las
a . N sector agropecuario, agricola, forestal y ambiental, " . .
apoyo al sector productivoy  |apoyo al desarrollo agropecuario, agricola, forestal y |~ P, P— 1 2 lineas de investigacion de las carreras relacionadas al | Documento del proyecto aprobado FARNR X X X
N RO disefiado y en ejecucion con el acompafiamiento y . N
social parael dela con las contrapartes. . delaC n de Vi 9y | sector agropecuario, agricola, forestal y ambiental.
Region Sur. N el © conta
Sociedad
OE3: Desarrollar proyectos .R.3.2£.Sery'\cwos ‘de a'sis;enci? l‘?cmca e .Nt'lme.m dg’ camp?ﬁas ylo av‘emgs .diaaswglen‘cia técnica o Oraamizadi cucon de! s do asiton " . i ol "
participativos, articulados con |nv‘es igacion, a traves de précicas preprof g i por las | uintas, Cen rosdy | 2 2 drganizacion yt ejecucion de los eventos de asistencia | In orTe de ejecucion 1'5 las campafias y/o FARNR X X X X
la docencia e Investigacion y, en las quintas, centros y e ,conla pamcu;ac.mn Ie los técnica o investigacion. eventos de asistencia técnica o investigacion
ejecutados con pertinencia y de la UNL, innovados. estudiantes que realizan précticas preprofesionales
responsabilidad social en el | P3. Mejoramiento de los servicios |R.3.5. Servicios de educacion ambiental y
contexto local, regional y sociales, y de las practicas recreacion mejorados en su atencion y fortalecidos  [Numero de camparias y/o eventos educacion ambiental y Ejecucion y reporte de las camparias v/o eventos
nacional. preprofesionales promovidos a |con el desarrollo de practicas preprofesi en 6n del PUEAR realizados con la participacion de 1 1 eéucacwdnyamgiemal recreacw%n de\{"UEAR Reporte de las campaiias y/o eventos FARNR X X X X
través de la Vinculacion con la  |Parque Universitario de Educacion Ambiental y los estudiantes que realizan practicas preprofesionales. ¥
Sociedad. Recreacion (PUEAR)
R.3.6. Servicios ambientales y cientificos del Jardin |, . . .
Botanico, mejorados en su atencion y fortalecidos Namero de ylo eventos ° Ejecucion y reporte de los campaiias y/o eventos
: e . y del Jardin Botanico, realizados con la participacion de los 1 1 ) N yrep " P " y' Reporte de las campafias y/o eventos FARNR X X
con el desarrollo de practicas : e " ambientales o cientificos del Jardin Botanico
estudiantes que realizan practicas preprofesionales.
preprofesionales.
POA 2023 - FEAC
OBJETIVO OBJETIVO OPERATIVO P ) REST‘%';‘S)?"BTIEE = CRONOGRANA 2023
ESTRATEGICO (PROYECTO-PEDI) RESULTADO INDICADOR POA 2023 PRIMER | SEGUNDO ACTIVIDADES MEDIO DE VERIFICACION FACULTADES | " T2 s T4
SEMESTRE | SEMESTRE
" R.1.4. Facultad de Artes y Humanidades creada, " "
P1. Innovacion de la oferta y o . i . it Resolucion de aprobacion del proyecto de -
" L con su disefio académico-administrativo acorde a  [Proyecto de creacion de la Facultad de Artes y Ajustes y aprobacion del proyecto de creacion de la FEAC (disefio y
gestion académica de facultades o 1 0 Facultad de Artes y Humanidades por parte del i X X X
las demandas de la Region Sur y conforme a la Humanidades elaborado, aprobado por el OCS y el CES. Facultad de Artes y Humanidades. aprobacion)
y carreras. . - OCSyel CES
nacional y de la Univ
R.2.1. Docentes de todas las modalidades de Numero de docentes (titulares y ocasionales) que Gestion para la participacion y beneficio de Docentes en Constancia de aprobacién del aboyo
di ion de la UNL, perfecci en sus icipan de las acciones de formacion, a nivel de 6 0 el Plan de Formacion Docente 2019-2023, a nivel de o P ’p ¥ FEAC X X
i o " institucional, mediante Resolucion del OCS
OE1: Desarrollar la docencia a P2 de . de €ono (Plan de formacion y y doctorado y posdoctorado
nivel de grado y postgrados | ¥ estudiantes, parala Ejecucion y seguimiento de acciones académicas que | Agenda de programacion de eventos
con pemrlencla §oglal, mejora de la calidad de la fortalecen la préctica docente, a través de las redes académicos, a desarrollarse a través de redes |FEAC X X X X
© 18 ion y de la i R2.3. Practica docente institucional, articulada Numero de eventos y/o acciones académicas existentes u observatorios. u observatorios creadas y/o adheridos
innovacién y enfoque integral . " ! Y desarrolladas en alianzas o a través de redes u 1 2
humanista e intercultural. ) ampliada en lineas, grupos, redes y observatorios. |\ oo Elaboracién del reporte de participacién los docentes en - [Informe detallado de la ejecucion y
las acciones académicas realizadas a través de las participacion docente en los eventos FEAC X X
redes existentes u observatorios. académicos a través de redes u observatorios




R.4.2. Oferta de programas de posgrados
P4. Reactivacion y fomento de é y 6gicos, disefiada, i Nimero de nuevos programas de maestria disefiadas y Disefio de nuevos programas de posgrado que se Disefio y Resolucioén de aprobacion del OCS de
3 3 ] FEAC X X X X
prog! dep e por cada una de las aprobadas por el OCS. presentan para aprobacion del OCS. los nuevos programas de posgrado
facultades y la UED.
OE2: Contribuir a la
generacion, innovacion y R.4.2. Eventos cientificos para la divulgacion y ) ’ " " N .
transferencla de de - fasy Numero de eventos cwgnuﬂcos parala d\vylgacl(‘)p y EJecuclon’ ylo panlclpaclgn de eventos .clennﬁcos parala Informe de eventos de divulgacion y
o L o . de y didlogo de 1 2 y de FEAC X X X X
conocimientos cientificos y P4. Fortalecimiento de la dialogo de saberes organizados, promocionados y saberes . tecnologias v dialogo de saberes transferencia desarrollados
tecnoldgicos por dominios, Lo y ia de ji através de una Agenda Cientifica v giasy 9
valorando los saberes -
ancestrales, de las diversas tecnologias y saberes
culturas y artes, articulados a angestrzles :
la d°°e"f:',a yvinculados a la .R'M' Publ\camopes clentificas en rngslas Numero de articulos cientificos publicados en revistas Promocion, para la redaccion y publicacion de articulos Reporte geta\lado delas a;mones Qe .
problemética de los sectores (yno p con indexadas, 10 20 cientificos promocion para la redaccion y publicacion de  |FEAC X X X X
sociales del entorno zonal, eficiencia, calidad y utilidad. ) articulos cientificos publicados
nacional e internacional.
P2 Transferencia de Elaboracién y aprobacién del Proyecto de Vinculacién
conocimientos y tecnologias en |R.2.6. Proyectos de Vinculacion con la Sociedad en |Proyecto de Vinculacion con la Sociedad orientado en las - yap - y e
" . . . . A . con la Sociedad orientado en las lineas de investigacion
apoyo al sector productivoy  [apoyo al sector educativo, artistico y lineas de de las carreras, conel 2 4 . > Documento del proyecto aprobado FEAC X X X X
: P . o o de las carreras relacionadas con el sector educativo,
social parael dela conuna sector educativo, artistico y comunicacional. N
L artistico y comunicacional.
Region Sur.
Numero de eventos de difundidos y ejecutados para
OE_S_: De_sarrollar proyectos R'§'1' Expreswone§ C“nmalff y ?rzlsncas da IJa. fortalecer las m@mfeslaclones artsticas culturales (milsica, Planificacion y ejecucion de eventos que impulsan las Informe de los eventos artisticos culturales
participativos, articulados con enlas danza, literatura, oratoria, entre otras) de la UNL en 2 2 manifestaciones artisticas culturales de la UNL desarmollados FEAC X X X X
la docencia e investigacion y, agendas culturales de la Region Sur y el pais. el marco de proyectos o programas de vinculacion con la
ejecutados con pertinencia y sociedad
responsabilidad soc.lal enel P5.lFonaIec|mlento de [asl R.5.2. Expresiones culturales y artisticas de las Propuesta artistico cultural de la UNL integrada a los ” L .
contexto local, regional y | expresiones culturales, artisticas " . Gestion y ejecucion de eventos artistico culturales de la
nacional. deportivas en el area de careras de la 8 ° de cona sociedad UNL en el Festival Internacional de Artes Vivas de Loja, |Informe de presentacion de actividades artistico
B ¥ dep! N R a través del Festival Internacional de Artes Vivas de da a través de al menos 5 eventos, presentada y 0 1 e ' FEAC X X
influencia de la Universidad. . N . . L N h en el marco de un Proyecto de Vinculacion con la culturales
Loja, Festival de la Lira y la Pluma lojanas, posicionada en la séptima edicion del Festival Internacional
: . ; . Sociedad.
encuentros nacionales de cultura y otros. de Artes Vivas de Loja y/u otros espacios relevantes.
R.5.3. Actividades deportivas de caracter amateur ~ [Numero de disciplinas deportivas, en fitbol, ajedrez, Institucionalizacion y desarrollo de la practica deportiva  |Informe de ejecucion de actividades deportivas
fortalecidas en su organizacion que fomentan el baloncesto y atletismo, fortalecidas a través de una 2 2 en las disciplinas de futbol, ajedrez, y de futbol, ajedrez, baloncesto y atletismo FEAC X X X X
deporte, la salud y el bienestar i atletismo desarrolladas.
POA 2023 - FEIRNNR
OBJETIVO OBJETIVO OPERATIVO META {Nimro) REST‘?;‘S)?TB[IEE = CRONOGRAMA 2023
¢ RESULTADO INDICADOR POA 2023 ACTIVIDADES MEDIO DE VERIFICACION
ESTRATEGICO (PROYECTO-PEDI) PRIMER | SEGUNDO FACULTADES / Y T2 13 T4
SEMESTRE | SEMESTRE UED
P‘.','""°"“°.'°T‘ dela ofertay R‘.1.3..Ofer1a de grado de la UNL, actualizad, Numero de nuevas carreras de nivel técnico - tecnologico, Disefio y aprobacion por el OCS de al menos una nueva |Resolucion de aprobacion del OCS de la
gestion de y aprobada por el CES, para su - 0 1 . o . . FEIRNNR X X X
A disefiadas y aprobadas carrera de nivel tecnologico. carrera de nivel tecnologico
y carreras.
R.2.1. Docentes de todas las modalidades de Numero de docentes (titulares y ocasionales) que Gestion para facilitar la participacion y beneficios de Procesos de irémite para la aprobacion del
ducacion de la UNL, per ensus de las acciones de formacion y 5 0 docentes en el marco del Plan de Formacion y P P FEIRNNR X X
OE1: Desarrollar la docencia | P2, de de |Conocimientos (Plan de formacion y capacitacion). | perfeccionamiento. Perfeccionamiento Docente 2019-2023.
a nivel de grado y postgrados| docentes y estudiantes, para la Ejecucién y seguimiento de acciones académicas que  [Agenda de programacion de eventos
con pertinencia social, mejora de la calidad de la . . fortalecen la practica docente, a través de las redes académicos a desarrollarse a través de redes u|FEIRNNR X X X X
I émi iony de la ion R .2.3. Practica docente institucional, articulada y Namero de eventos y/o acciones académicas existentes u observatorios. observatorios creadas y/o adheridos
innovacién y enfoque integral " ! desarrolladas en alianzas o a través de redes u 1 1 — N B X
vaciony enfoq . ampliada en lineas, grupos, redes y observatorios. |\ oo Elaboracion del reporte de participacion los docentes en | Informe detallado de la ejecucion y
humanista e intercultural. las acciones académicas realizadas a través de las participacion docente en los eventos FEIRNNR X X
redes existentes u observatorios. acadeémicos a través de redes u observatorios
R.4.2. Oferta de programas de posgrados
P4, Reactivacion y fomento de é y 6gicos, disefiada, Namero de nuevos programas de posgrado disefiados y Disefio de nuevos programas de posgrado que se Resolucion de aprobacion de los nuevos
" . 1 3 . FEIRNNR X X X X
prog de e por cada una de las con aprobacion del OCS. presentan para aprobacion del OCS. programas de posgrado por parte del OCS
y la UED.
OEZTCOoRtribuiraTa
generacién, innovacién y RA2.E enti a divulgacis
transferencia de o vemozeclenn 00S para a divu'gacion y Numero de eventos cientificos para la divulgacion y Ejecucion y/o participacion de eventos cientificos para la Informe de eventos de divulgacién
conocimientos cientificos y o ; y de conoci fas y didlogo de 0 6 |divuigacio ia de i gaceny FEIRNNR X | x
. . dialogo de saberes organizados, promocionados y - N " transferencia desarrollados
por PA.F dela N 2 través de una Agenda Cientifica saberes y tecnologias y dialogo de saberes
valorando los saberes comunicacion y transferencia de 9
ancestrales, de las diversas imi ientif
culturas y artes, articulados tecnologias y saberes
" ducencia\{ " : : R4.3. Publicaciones cientficas en revistas Numero de articulos cientificos publicados en revistas Promocion y capacitacion, para la redaccion Reporte defallado de las acciones de
la proble'matlca de los i (ynoi p idas con indexadas. P 5 15 ubhcacwén):ie aprticulos C\;niﬂcos y promocion, capacitacion para la redacciony  |FEIRNNR X X X X
sectores sociales del entorno eficiencia, calidad y utiidad. ' P ’ publicacion de articulos cientificos
zonal, nacional e
Proyectos de Vinculacion con la Sociedad orientados en las|
. R.2.3. Proyectos de Vinculacion con la Sociedad en |lineas de it on de las carreras conla Elaboracion de al menos un proyecto de Vinculacion
OE_S_' De_sarrollar proyectos . apoyo a la mineria j con  [minera disefiado y en ejecucion con el 1 0 orientado a las lineas de investigacion de las carreras | Documento del proyecto FEIRNNR X X
participativos, articulados con P2, Transferencia de una contraparte & . de la Coordinacion de i con la mineria
Iig:ii'ﬁ'f f... i y, A ,....X. A f" Vinculacion con la Sociedad.




CITUULAUUS LU PEIIGIvIG Y | GEUYY @1 SSUUT pIuuuLivy y - - " -
responsabilidad socialen el | social para el desarrollo de la ) ) Proyectos de Vinculacion con la Sociedad orientados en las : )
contexto local, regional y Region Sur. R.2.4. Proyectos de Vinculacion con la Sociedad en |lineas de on de las carreras conel Elaboracion de proyectos de Vinculacion orientados en
nacional. apoyo al desarrollo industrial y 0 llo industrial y ico, disefiado y en ejecucion 4 0 las lineas de on de las carreras i de los proyectos FEIRNNR X X
coejecutados con una contraparte. conel fiami y i dela C 0 con el desarrollo industrial y tecnoldgico.
de Vinculacién con la Sociedad.
POA 2023 - FJSA
OBJETV OPERATIVO META (Ndmero) RES:‘:’;?)‘:?I_'EE DE|  CRONOGRAMA 2023
OBJETIVO ESTRATEGICO (PROYECTO-PEDI) RESULTADO INDICADOR POA 2023 PRIMER | SEGUNDO ACTIVIDADES MEDIO DE VERIFICACION FACULTADES | " T2 s "
SEMESTRE | SEMESTRE UED
R.2.1. Docentes de todas las modalidades de Numero de docentes (titulares y ocasionales) que Gestion para la participacion y beneficios del programa
ion de la UNL, perfecci ensus icipan de las acciones de formacion y 0 5 del Plan de Formacién y F Docente D de ap ion por parte del OCS. FJSA X X
P2. Desarrollo de capacidades de conocimientos (Plan de formacién y 2019-2023.
. . docentes y estudiantes, para la Ejecucién y seguimiento de acciones académicas que  |Agenda de programacion de eventos
05_1- Desarrollar la docencia a mejora de la calidad de la ) » fortalecen la practica docente, a través de las redes académicos a desarrollarse a través de redes u FJSA X X X X
nivel de grado y ‘ ony de la R2.3. Practica docente i artculaday Nimero de eventos y/o acciones académicas existentes u observatorios. observatorios creadas ylo adheridos
con pertinencia social, p - " en alianzas o a través de redes u 1 1
excell)encia académica integral. ampliada en lineas, grupos, redes y observatorios. |\ Elaboracion del reporte de participacion los docentes en | Informe detallado de la ejecucion y
innovacion y enfoque las acciones académicas realizadas a través de las participacion docente en los eventos FJSA X X
ista e il redes existentes u observatorios. acadeémicos a través de redes u observatorios
R.4.2. Oferta de programas de posgrados
P4. Reactivacion y fomento de é y dgicos, disefiada, I Numero de nuevos programas de posgrado disefiados y 0 4 Disefio y aprobacién de nuevos programas de posgrado [Resolucién de aprobacion de los nuevos FJUSA X X
prog! de di e por cada una de las con aprobacion OCS que se presentan para aprobacion del OCS. programas de posgrado por el OCS
y la UED.
OE2: Contribuir ala RA2E enti ta divulaacio
generacion, innovacién y 4.2 Eventos cientf 00s para ia dvulgacion y Numero de eventos cientificos para la divulgacion y Ejecucion y/o participacion de eventos cientificos para la " .
transferencia de de y de " fas y didlogo de 2 2 ény ade N Informe de eventos de divulgacion y FJUSA X X X
conocimientos cientificos y P, Fortalecimiento de la diélogodde sabare's nganizfus,gruénocwinados Y |saberes : y tecnologias y diélogo de saberes transferencia desarrollados
tecnolégicos por dominios, - rornd 4 ejecutados a través de una Agenda Cientifica.
valorando los saberes clon y fransfer ©
ancestrales, de las diversas conoclmler}tos cientficos,
culturas y artes, articulados a tecnologias y saberes _—
P M ancestrales. R.4.3. Publicaciones cientificas en revistas . " " . . . " i " Reporte detallado de las acciones de
la docencia y vinculados a la . N : Numero de articulos cientificos publicados en revistas Promocion, para la redaccion y publicacion de articulos . . -
roblemética de los sectores (yno p con indexadas. 10 15 cientificos promocion para la redaccion y publicacion de FJSA X X X X
pscciales del entorno zonal, eficiencia, calidad y utilidad. . . articulos cientificos publicados
nacional e internacional.
P2. Transferencia de Proyecto de Vinculacion con la Sociedad orientado en las
. conocimientos y tecnologias en |R.2.2. Proyectos de Vinculacion con la Sociedad en |lineas de i on de las carreras ala Elaboracion del proyecto de Vinculacion orientado en las
05_3; De.sarrolla( proyectos apoyo al sector productivoy  |apoyo a la economia popular y solidaria, ejecutados |economia popular y solidaria, disefiado y en ejecucion con 1 1 lineas de investigacion de las carreras relacionadas ala |Documento del proyecto aprobado FJSA X X
pamclpau\.los,.anlcu.lado.; con | social para el desarrollo de la | con una contraparte. el fiami y i de la C ion de economia popular y solidaria
Ia‘ docencia :;:"es"?ac"’_" );' Region Sur. Vinculacion con la Sociedad.
responsabilidad social en el | P3. Mejoramiento de los servicios Numero de casos y/o atenciones de asistencia legal
contexto local, regional y sociales, y de las practicas  |R.3.3. Servicios de asistencia legal, mediacion, a " PN .
" N . . 5 realizados por el Consultorio Juridico Gratuito de la UNL, S, . : . . :
nacional. preprofesionales promovidos a |través de practicas preprofesionales, mejorados y con la participacion de los estudiantes que realizan 500 500 Ejecucion de los servicios de asistencia legal. Reporte de los servicios de asistencia legal FJSA X X X X
través de la Vinculacion con la |ampliados. " ! partcp: g
Sociedad. précticas preprofesionales.
POA 2023 - FSH
“ RESPONSABLE DE
META (Nimero) CRONOGRAMA 2023
OBJETIVO OBJETIVO OPERATIVO REPORTE
¢ RESULTADO INDICADOR POA 2023 ACTIVIDADES MEDIO DE VERIFICACION
ESTRATEGICO (PROYECTO-PEDI) PRIMER | SEGUNDO FACULTADES / Y T2 13 T4
SEMESTRE | SEMESTRE UED
R.2.1. Docentes de todas las modalidades de Numero de docentes (titulares y ocasionales) que Gestién para aplicacion del plan de perfeccionamiento
ducacion de la UNL, perfecci ensus icipan de las acciones de formacion y 5 0 docen(ep P P P Reporte de reuniones FSH X X
P2, de de (Plan de formacion y _ i _ _
. docentes y estudiantes, para la Ejecucion y seguimiento de acciones académicas que  |Agenda de programacion de eventos
OE?: Desarrollar la docencia a mejora de la calidad de la fortalecen la practica docente, a través de las redes académicos a desarrollarse a través de redes u FSH X X
nivel de grado y iony de la i6 R2.3. Practica docente institucional, aticulada y Numero de eventos y/o acciones académicas existentes u observatorios. observatorios creadas ylo adheridos
con pertinencia social, . . . ’ desarrolladas en alianzas o a través de redes u 1 1
excelencia académica, integral. ampliada en lineas, grupos, redes y observatorios. |\ oo Elaboracién del reporte de participacion los docentes en- {Informe detallado de la ejecucion y
innovacién y enfoque las acciones académicas realizadas a través de las participacion docente en los eventos FSH X X
humanista e intercultural. redes existentes u observatorios. académicos a través de redes u observatorios
R.4.2. Oferta de programas de posgrados
P4. Reactivacion y fomento de é y dgicos, disefiada, I Numero de nuevos programas de posgrado disefiados y 3 2 Disefio de nuevos programas de posgrado que se Resolucion de aprobacion de los nuevos FSH X X X
prog! dep bada e por cada una de las con aprobacion del CES. presentan para aprobacion del OSC. programas de posgrado por parte del OCS
facultades y la UED.
OE2: Contribuir a la
generacion, mn(_avaclon y R4.2.Eventos clermﬁcf)s para a dlvulgac'\on Y Numero de eventos cientificos para la divulgacion y Ejecucion y/o participacion de eventos cientificos para la " .
transferencia de de y de " didlogo de 0 4 . ade N Informe de eventos de divulgacion y FSH X X
conocimientos cientificos y .. dialogo de saberes organizados, promocionados y - Y 9 . y "
P L P4. Fortalecimiento de la . A " saberes y tecnologias y didlogo de saberes
tecnoldgicos por dominios, L : ejecutados a través de una Agenda Cientifica.
valorando los saberes comunicacién y transferencia de




ancestrales, de las diversas tecnologias y saberes
culturas y artes, articulados a anges!riles RA3. PUbI enti \ Reporte detallado de | P
la docencia y vinculados a la ’ 4.3, Publicactones clentlicas en revistas Namero de articulos cientificos publicados en revistas 10 10 Promocion, para la redaccién y publicacion de articulos epori deta a Io edas a'ccwonesblbe n d FSH X X X X
problemética de los sectores exadas (y no adas), p con indexadas. cientificos promocién para a redaccion y publicacion de
sociales del entorno zonal, eficiencia, calidad y utilidad. articulos cientificos publicados
nacional e internacional.
P2, Transferencia de Proyecto de Vinculacién con la Sociedad orientado en las
OE3: D " " conocimientos y tecnologias en |R.2.5. Proyectos de Vinculacion con la Sociedad en [lineas de i igacion de las carreras conel Elaboracién del proyecto de Vinculacion orientado en las
articil a:i?lirsroa:tgc':‘rl‘;{:ocs?;n apoyo al sector productivoy  [apoyo al sector social, coejecutados con una sector social, disefiado y en ejecucion con el 1 0 lineas de investigacion de las carreras relacionadas con |Documento del proyecto FSH X X
ll)a docchia e’inves(i acién social para el desarrollo de la [contraparte i y iento de la Coordinacion de el sector social
N con g N );’ Region Sur. Vinculacion con la Sociedad.
responsabilidad social en el P3. Me]_ol;amler:o Ide los sﬁwwlos R3.1. Senvicios de salud piblica innovados Namero de campaiias y/o eventos de atencion a la salud
contexto local, regional y socia e%’ y de fas prac |lcas - . ’p y realizados por el Centro de Salud Motupe con la Organizacion y ejecucion de las campafias y/o eventos |Informe de ejecucion de las campafias y/o
ional prep [J a |p através de practicas preprofesionales en I, " P 1 1 . o FSH X X
nacional. . . " " N de los que realizan practicas de atencion a la salud. eventos de atencion de salud
través de la Vinculacion con la |el Hospital Universitario Motupe, (Centro de Salud).
N preprofesionales
Sociedad.
POA 2023 - UEDL
OBJETIVO OPERATIVO ARENIE) RES:?;Z‘I‘!?"EE PE|  cronoGRAWA 2023
OBJETIVO ESTRATEGICO RESULTADO INDICADOR POA 2023 ACTIVIDADES MEDIO DE VERIFICACION
(PROYECTO-PEDI) PRIMER | SEGUNDO FACULTADES / Y T2 13 T4
SEMESTRE | SEMESTRE UEDL
Organizacion y ejecucion de eventos académicos Proyecto de eventos académicos ejecutados a
P2. Desarrollo de capacidades de realizados, a través de las redes existentes u través de redes u observatorios creadas y/o UEDL X X X X
OE1: Desarrollar la docencia a docenl(es y es(udlaln(es, parala R2.3. Practica docente i articulada y Numero de eventos y/o acciones gcademlcas observatorios. adheridos
N mejora de la calidad de la . en alianzas o a través de redes u 3 4 o , ) ,
nivel de grado y postgr i6ny de la + ampliada en lineas, grupos, redes y observatorios. |\ Sistematizacion de la participacion los docentes en las  |Informe detallado de la ejecucion y
con PE""[‘ET‘C'B §°‘fl3|v integral. acciones académicas realizadas a través de las redes  |participacion docente en los eventos UEDL X X
excelencia académica, existentes u observatorios. académicos a través de redes u observatorios
il y enfoque
humanista e intercultural. R.4.2. Oferta de programas de posgrados
P4. Reactivacion y fomento de é y 6gicos, disefiada, i Nimero de nuevos programas de posgrado disefiados con Disefio de nuevos programas de posgrado que se Resolucién de aprobacion del OCS de los
e : 8 8 e UEDL X [ x| x| x
prog! dep e por cada una de las aprobacion del OCS. presentan con aprobacion del OCS nuevos programas de posgrado
facultades v la UED
OE2: Contribuira la
generacion, |nno_vac|on y R4.2. Eventos clermﬁcf)s parala dlvulgac'\on Y Numero de eventos cientificos para la divulgacion y Ejecucion del evento cientifico para la divulgacion y »
transferencia de de y . N 2 : . . 9 Informe de evento de divulgacion y
conocimientos cientificos diglogo de sab izad d de Y didlogo de ! 0 d Y diélogo 0@ | o nsferencia desarrolad VEDL XX
y - idlogo de saberes organizados, promocionados y N ransferencia desarrollado
P P P4, Fortalecimiento de la . A " saberes y saberes
tecnolégicos por dominios, Lo . ejecutados a través de una Agenda Cientifica.
valorando los saberes comunicacion y transferencia de
ancestrales, de las diversas tecnologias y saberes
culturas y artes, articulados a angestrzles R4.3. Publ (entif " Reporte detallado de d
la docencia y vinculados a la ' o u \camopes clentllicas en rngs as Numero de articulos cientificos publicados en revistas Promocion y capacitacion para la redaccion y publicacion po e’ elallado .e as acalones de i
At (yno p con N 10 20 " " promocion y capacitacion para la redaccion y UEDL X X X X
problematica de los sectores o " indexadas. de articulos cientificos. I ) S
sociales del entorno zonal, eficiencia, calidad y utilidad. publicacion de articulos cientificos publicados
nacional e internacional.
Proyecto de Vinculacién con la Sociedad orientado en las
R.2.1. Proyectos de Vinculacion con la Sociedad en |lineas de i igacion de las carreras al Elaboracién y aprobacion del proyecto de Vinculacion
apoyo al desarrollo agropecuario, agricola, forestal y | sector agropecuario, agricola, forestal y ambiental, 1 0 orientado en las lineas de investigacion de las carreras | Documento del proyecto, Resolucion de UEDL X X
ambiental, coejecutados disefiado y en ejecucion con el acompaiiamiento y relacionadas al sector agropecuario, agricola, forestal y |aprobacion
con las contrapartes i de la C on de Vi ion con la ambiental.
Sociedad.
Proyecto de Vinculacién con la Sociedad orientado en las
OE3: Desarrollar proyectos R.2.2. Proyectos de Vinculacion con la Sociedad en [lineas de investigacion de las carreras ala Elaboracion y aprobacion del proyecto de Vinculacion -
it : " B o . o . . " . o Documento del proyecto, Resolucion de
participativos, articulados con P2. Transferencia de apoyo a la economia popular y solidaria, economia popular y solidaria, disefiado y en ejecucion con 1 0 orientado en las lineas de investigacion de las carreras |- - UEDL X X
la docencia e i igacién y, imi y ias en i con una contraparte. el fiamiento y segui dela C ion de relacionadas a la economia popular y solidaria. P
eiecutados_c_on pertil_wncia y apqyu al sector productivo y Vinculacién con la Sociedad.
respotnsfb:lldatli soc.lal eln el | social pa';a e.llde;arrollo dela Proyecto de Vinculacién con la Sociedad orientado en las
contexto °’f"’ » regionaly egion sur. R.2.5. Proyectos de Vinculacion con la Sociedad en |lineas de i igacion de las carreras conel Elaboracién de los proyectos de Vinculacion orientado en i
nacional. B . N " . ) Documento del proyecto, Resolucion de
apoyo al sector social, coejecutados con una sector social, disefiado y en ejecucion con el 2 0 las lineas de de las carreras . UEDL X X
= . N, . aprobacion
contraparte y de la C de con el sector social
Vinculacion con la Sociedad.
R.2.6. Proyectos de Vinculacion con la Sociedad en |Proyecto de Vinculacion con la Sociedad orientado en las E\aborac.lfan y.aprobamon de !os proyectos de . i
. . . . A Vinculacion orientado en las lineas de investigacion de | Documento del proyecto, Resolucion de
apoyo al sector educativo, artistico y lineas de de las carreras conel 2 0 . UEDL X X
L y o L las carreras relacionadas con el sector educativo, aprobacion
con una sector educativo, artistico y comunicacional. .
artistico y comunicacional.
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