“PROCESOS CONTABLES Y
ADMINISTRATIVOS EN EL SECTOR
EMPRESARIAL PRIVADO"
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TRABAJO AUTONOMO E IND EPENDIENTE

ACTIVIDADES CREDITOS HORAS
¢ Consultas bibliograficas relacionadas con los procesos 3.5 56
administrativos y contables.
¢ Lectura de documentos relacionados con el tema de
clase
¢ Recopilacion de informacién referente a los contenidos
tedricos del médulo
¢ Tareas y resoluciones de ejercicios practicos
PRACTICAS PREPROFESIONALES EN ENTIDADES
PRIVADAS.
2 32
¢ Conoce los procedimientos administrativos y contable
de una entidad privada.
¢ Entiende la aplicacibn de procedimientos
administrativos y contables necesarios para un
transparente funcionamiento en la entidad
¢ Aplica el proceso de la Contabilidad General y
Comercial en las empresas privadas.
¢ Identifica los procesos administrativos que posibilita la
formulacién de informacion real, util y oportuna, para la
toma de decisiones.
¢ Participa en el analisis de la informacion financiera
generada del proceso contable para la toma de
decisiones, en las entidades privadas.
¢ Desarrollar habilidades y destrezas para procesar la
informaciéon  financiera en las entidades del sector
privado.
VINCULACION CON LA COLECTIVIDAD A TRAVES DE LA
INVESTIAGCION FORMATIVA
7 112

Seleccién de la entidad privada en donde los
estudiantes efectuaran una evaluacion de los
procedimientos contables y administrativos.

Diagnéstico de las entidades seleccionadas, en relacién
a la naturaleza de la institucién

Contrastacion del desempefio administrativo y contable
con las normas vigentes aplicables a las entidades

Proposicién de lineamientos alternativos para mejorar
los procedimientos administrativos y contables de la
entidad privada seleccionada.

Preparacién de informes globales
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MATRIZ DE DESARROLLO

MOMENTO UNO: ANALISIS Y EXPLICACION DE LA PROBLEMATICA DE LA E MPRESA Y LA CONTABILIDAD

ESTRATEGIAS DE ESTRATEGIAS ACTIVIDADES PRODUCTOS
TIEMPO PROCESO DE INVESTIGACION | INVESTIGACION REFERENTES TEORICOS ACADEMICAS PRACTICAS ACREDITABLES
UNIDAD UNO
Revision y sistematizacion de | Seleccién y i Encuadre del Mddulo Reportes de técnicas de
bibliografia relacionada con la|Sistematizacion de | FUNDAMENTOS  BASICOS estudio individual Reportes
contabilidad general en las|bibliografia DE LA EMPRESA Y LA | pj4iisis General del de técnicas de estudio
empresas de  servicio; vy, |relacionada a la| CONTABILIDAD Médulo y Explicacion grupal.
preparacién de los instrumentos | contabilidad general ] de Técnicas de estudio
de investigacion La empresa o negocio individual y grupal.
Momento Disefio y elaboracién | *©  Concepto
uno de los instrumentos |*  Clasificacion
de investigacion. B
La contabilidad
20 dias

» Concepto

» Campos de aplicacion

» Obligaciones de
contabilidad

* Principios de la partida doble

* Principios de contabilidad

» Cuenta contable

» Ecuacion contable

llevar

Recuperacion de informacion
sobre la contabilidad general en
las empresas de servicio

Normativa contable

« Normas Ecuatorianas de
Contabilidad (NEC)

* Normas Internacionales de
Informacién Financiera
(NIIF)

Plan de cuentas

Planificacion de la
investigacion.

Induccién  sobre el
manejo de fichas
bibliograficas

Visita a Biblioteca.

Fichas bibliograficas de la
las fuentes de informacion
consultadas




Analisis critico de la
problematica sobre la .,
. Seleccion de
contabilidad general 'y suj. i
S informacion.
aplicacibn en las empresas de
servicio
Identificar en la
informacion

Andlisis e interpretacion de la
informacion obtenida.

recolectada sobre la
problematica de la
contabilidad general
y su aplicacién en

las empresas de

servicio
Elaboracion 'y validacion de | Descripcién del
conclusiones; presentacion | andlisis sobre la

de propuestas alternativas sobre

contabilidad general

Ejercicio
contabilidad de servicios

la base de la comprension y|y su aplicacién en
explicacion tedrica  de la|las empresas de
problemaética. servicio.
Preparar material
o . . didactico para la
Socializacion del informe parcial SR
socializacion del

informe en el aula.

« Concepto

« Sistema de codificacion de

cuentas
« Modelo de plan de cuentas

Ciclo contable

« Documentacién soporte

» Estado de situacioén inicial
* Libro diario

* Libro mayor

« Balance de comprobacion
« Ajustes contables

» Estados financieros

* Cierre del ciclo contable

Aspectos tributarios

practico de

Disefio del
instrumento de !nstrur_’nen_tg de
) L investigacion
investigacion
Aplicacién de
instrumentos.
Reportes individuales y
grupales utilizando
Anélisis de los ordenadores graficos
contenidos tedricos | Confrontacion (cuadro sindpticos, mapas
mediante técnicas de |teérica  con la | conceptuales, entre otros.)

trabajo grupal.

realidad investigada

y las técnicas de redaccion
y ortografia.

Explicacion de
técnicas para la . o
. Informe de investigacion
presentacion del
informe
Orientacion de la
forma de presentar Exposicidon y sustentacion

material didactico para
la exposicion.

de los resultados




MATRIZ DE DESARROLLO DEL MODULO

MOMENTO DOS: ANALISIS Y EXPLICACION DE LA PROBLEMATICA DE LA CONTABILIDAD COMERCIAL ESPECIFICAMENTE EN EL SECTOR PRIVADO EN LA
CUENTA MERCADERIAS, SISTEMAS DE CONTROL Y METODOS D E VALORACION CUENTAS DE ACTIVO

ESTRATEGIAS DE ESTRATEGIAS ACTIVIDADES PRODUCTOS
TIEMPO PROCESO DE INVESTIGACION INVESTIGACION REFERENTES TEORICOS ACADEMICAS PRACTICAS ACREDITABLES
Este
momento
sera Seleccion y
abordado Revision de la bibliografia| Sistematizacion de
teigm o deel relacionada con el proceso de la| bibliografia
30 dP contabilidad comercial y su| relacionada con el
1as. aplicabilidad en las empresas| Pproceso de la|UNIDAD DOS:
comerciales especificamente en| contabilidad
la cuenta mercaderias, sistemas| comercial y  SU|ANALISIS Y EXPLICACION
de control, métodos de| aplicabilidad en las|pE LA PROBLEMATICA DE Observacion de
valoracion y tratamiento | €émpresas LA CONTABILIDAD como se aplica la|Fichas bibliograficas
contable. comerciales COMERCIAL Planificacion de la|contabilidad de la las fuentes de
especificamente en | ESPECIFICAMENTE EN EL | Investigacion comercial en las|informacion
la cuenta | SECTOR PRIVADO EN LA empresas consultadas
mercaderias, CUENTA  MERCADERIAS, comerciales.
sistemas de | SISTEMAS DE CONTROL Y
control,  métodos | METODOS DE VALORACION
de valoracion y|CUENTAS DE ACTIVO

tratamiento
contable.




Recuperacion y sistematizacion
de informacion relacionada con
el proceso de la contabilidad
comercial y su aplicabilidad en
las empresas comerciales
especificamente en la cuenta
mercaderias, sistemas de
control, métodos de valoracion y

Disefio y elaboracion
de los instrumentos
de investigacion

Seleccion de la
informacién acerca
de la contabilidad
comercial y su
aplicabilidad en las

tratamiento contable. empresas
comerciales.

Anadlisis e interpretacién de la|ldentificar en la

informacion. informacion
recolectada como
se aplican los
procesos de la
contabilidad
comercial y su
aplicabilidad en las
empresas

comerciales.

istema de inventario
permanente 0 perpetuo

e Cuentas que intervienen

* Regulacién de la cuenta

mercaderias por el
sistema de inventario
permanente.

Valoracion de inventarios

Laboratorio de contabilidad
comercial

Aplicacién de los
Disef q | instrumentos de Instrumentos de
viseno e oS! e investigacion
instrumentos de | Investigacion.
investigacion.
Reportes
individuales y
grupales utilizando
Lectura y analisis de ordenadores graficos
los contenidos tedricos . (cuadro  sindptico,
mediante técnicas de | Confrontacion mapas
tedrica  con la

trabajo grupal.

conceptuales) vy las

realidad investigada | técnicas de
redaccion y
ortografia.
Analisis de los Reportes
contenidos tedricos individuales y
mediante técnicas de grupales utilizando
trabajo grupal. ordenadores graficos
(cuadro  sinopticos,
Explicacion de técnicas mapas
para la presentacion conceptuales, entre
del informe otros.) y las técnicas

de redaccion vy




Elaboracion,  validacion  de ortografia.
conclusiones y presentacion de | Descripcion de la
propuestas alternativas, para la|aplicacion de los Informe de

toma de decisiones.

fundamentos de la
contabilidad
comercial y su
aplicabilidad en las
empresas
comerciales.

investigacion

Socializacién del informe parcial

Preparar material
didactico para la
socializacion del
informe en el aula.

Orientacion de la forma
de presentacion del
material didactico para
exposicion.

Exposicion y
sustentaciéon de los
resultados.




MOMENTO TRES: ANALISIS Y EXPLICACION DE LA PROBLEMA TICA DESDE LA PERSPECTIVA CONTABLE EN LAS EMPRESAS

MATRIZ DE DESARROLLO DEL MODULO

Y SU INCIDENCIA EN EL AMBITO DE LAS FINANZAS.

INDUSTRIALES

PROCESO DE | ESTRATEGIAS DE ESTRATEGIAS ACTIVIDADES PRODUCTOS
TIEMPO | INVESTIGACION INVESTIGACION REFERENTES TEORICOS ACADEMICAS PRACTICAS ACREDITABLES
Seleccion Y UNIDAD TRES:
Sistematizacion de ’ Observacién de la
bibliografia aolicacion del Fichas bibliograficas de
relacionada con el | EL CONTROL DE | pianificacion de la rpoceso contable la las fuentes de
proceso de la (IE)&EE@(S:L(\)II\II\IEDSUSTRIIEEL v é—ﬁ investigacion gn organizaciones informacion
ibli iq | contabilidad en las . 5 consultadas
Este Revisién de la bibliografia omDresas INCIDENCIA EN EL AMBITO industriales.
momento | relacionada con el proceso | €MPres DE LAS FINANZAS
sera de la contabilidad en las [industriales.
abordado | empresas industriales. Disefio y elaboracion A Disefio de | Aplicacion de
en el / ASPECTOS BASICOS DE LA |, Resultados de
fiempo de de_los mstrgmentos CONTABILIDAD DE COSTOS !nstrur_nent(l)s de Instrur_nenF(,)s de investigacion
30 dias de investigacion investigacion Investigacion.
Recuperacion y Seleccid d al Definicion Confrontacion
sistematizacion de _?eccmrl € 4|« Funciones tedrica con la
informacion relacionada a gworrpamon a}gerca} » Objetivos realidad
la contabilidad aplicada en |9€ COMO S€ apbllca €|+ La contabilidad general y la investigada.
las empresas industriales. lproceso contable en contabilidad de costos.
iﬁzustrialesempresas « Costos y gastos en las|Andlisis de los
' empresas industriales contenidos  teoricos
o « Clasificacién de los costos | mediante  técnicas Reportes individuales y
Andlisis e interpretacion de Eﬁﬂﬂiﬁ?gn en la industriales. de trabajo grupales utilizando
: . ! ! « Cuentas en una empresa |9rupal ordenadores  gréficos
la informacion. recolectada la forma . : P (cuadro sindpticos
como se aplica el ndustrial mapas conceptﬁales’
proceso contable en |* Elementos del costo. entre  otros) |y Ia:5
!as : empresas técnicas de redaccion y
industriales.

ortografia.




Descripcioén del
andlisis de la

Elaboracion y validacion de Explicacion de
conclusiones, y Aplicacié | técnicas para la Informe de
presentacion de propuestas plicacion tabl e presentacion del investigacion
alternativas proceso contable en informe
las empresas
industriales.
. Orientacion de la
Preparar material L
e . N forma de Exposicion y
Socializacion del informe |didactico para la . e
) RS presentacion de sustentacion de los
parcial. socializacion del . s
) material didactico resultados
informe en el aula. o
para exposicion
Socializacion del informe Sustentacion de

global del médulo.

resultados




MATRIZ DE DESARROLLO DEL MODULO

MOMENTO CUATRO: ANALISIS Y EXPLICACION DE LA PROBLE MATICA DESDE LA PERSPECTIVA DE LOS PROCEDIMIENTOS A DMINISTRATIVOS EN EL
SECTOR EMPRESARIAL PRIVADO

TIEMPO PROCESO DE | ESTRATEGIAS DE | REFERENTES TEORICOS ESTRATEGIAS ACTIVIDADES PRODUCTOS
INVESTIGACION INVESTIGACION ACADEMICAS PRACTICAS ACREDITABLES
Este Seleccidn y | UNIDAD CUATRO: Planificacién de la | Observacién de la | Fichas bibliogréaficas
momento Sistematizacion de investigacion aplicacion del | de la las fuentes de
sera Revisién de la bibliografia | Pibliografia PROCEDIMIENTOS proceso  contable | informacion
abordado relacionada  con los | relacionada con los | ADMINISTRATIVOS en organizaciones | consultadas
en el | procedimientos procedimientos industriales.
tiempo de | administrativos en el | @dministrativos en el | | como define a la
30 dias se_ctodr empresarial ;S)?isg)(;o empresarial administracion
rivado. : X
P Disefio y elaboracion : lCuaIes_ son Io_si procesos de Disefio de | Aplicacién de | Resultados de
g a administracion : . o
de los instrumentos - instrumentos de | Instrumentos de | investigacion
de investigacién * Procedimientos o investigacion Investigacion.
* Clases de procedimientos
Recuperacion y | Seleccion de la ) I\E/Ilanuales administrativos Andlisis de los
) S . - . proceso de toma de . -
sistematizacion de | informacion  acerca decisiones contenidos teoricos
informacion  relacionada | de como se aplican mediante  técnicas | Confrontacion Reportes individuales y
con los procedimientos | los procedimientos de trabajo | tegrica con  la | grupales utilizando
administrativos  en el | administrativos en el grupal realidad ordenadores  graficos
sector empresarial | sector  empresarial investigada (cuadro sinopticos,
privado. privado. mapas conceptuales,

Identificar  en la
informacion
recolectada la forma
como se aplican los
procedimientos
administrativos en el
sector empresarial

entre otros.) y las
técnicas de redaccion
y ortografia.




privado.

Elaboracion y validacion | Aplicacion de los Explicacion de Informe de
de conclusiones, y | procedimientos técnicas para la investigacion
presentacion de | administrativos en el presentacion del
propuestas alternativas sector empresarial informe

privado
Socializacion del informe | Preparar material Orientaciéon de la Exposicién y
parcial. didactico para la forma de sustentacion de los

socializacion del presentacion de resultados

informe en el aula. material  didactico

para exposicién

Socializacion del informe Sustentacion de

global del médulo.

resultados
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PLAN GENERAL DE CUENTAS

1

11
111
1.1.2

1.13
1.13.1
1.13.2

1.14

1141
1.14.2
1.1.4.3
1144

1.15
1.1.5.1 ()
1.1.5.2
1.1.5.3

1.16
1.16.1
1.16.2

ACTIVO

ACTIVO CORRIENTE
CAJA

CAJA CHICA

BANCOS
BANCO “XX”
BANCO “NN”

INVERSIONES TEMPORALES (< 1 ANO)
ACCIONES

BONOS

CEDULAS HIPOTECARIAS

REPOS

CUENTAS POR COBRAR

PROVISION CUENTAS INCOBRABLES
CLIENTES

OTROS

DOCUMENTOS POR COBRAR
CLIENTES
OTROS



1.1.7
1.1.8
1.19
1.1.10
1.1.11
1.1.12
1.1.13

1.2.

1.2.1
1.2.2
1.23 ()
1.2.4
1.2.5(-)
1.2.6
1.2.7 ()
1.2.9
1.2.9 (-)

1.3
1.3.1
1.3.2 ()

1.3.3

2.1
211
2.1.2
2.1.3
2.1.4
2.1.5
2.1.6
2.1.7
2.1.8
2.1.9
2.1.10
2.1.11
2.1.12
2.1.13
2.1.14

2.2
221
2211
2.2.1.2
2.2.2

INVENTARIO DE MERCADERIAS

UTILES DE OFICINA O SUMINISTROS

ARRIENDOS PAGADOS POR ANTICIPADO

[.V.A COMPRAS

ANTICIPO RETENCION EN LA FUENTE

IVA RETENIDO

IMPUESTO A LA RENTA PAGADO POR ANTICIPADO

ACTIVO NO CORRIENTE (PROPIEDAD, PLANTA Y
EQUIPO)

TERRENOS

EDIFICIOS

DEPRECIACION ACUMULADA DE EDIFICIOS
VEHICULOS

DEPRECIACION ACUMULADA DE VEHICULOS
MUEBLES Y ENSERES

DEPRECIACION ACUMULADA DE MUEBLES Y ENSERES
EQUIPO DE OFICINA

DEPRECIACION ACUMULADA DE EQUIPO DE OFICINA

OTROS ACTIVO
GASTOS DE CONSTITUCION

AMORTIZACION ACUMULADA DE GASTOS DE
CONSTITUCION

INVERSIONES PERMANENTES

PASIVO

PASIVO CORRIENTE (Corto Plazo)
CUENTAS POR PAGAR

DOCUMENTOS POR PAGAR

IESS POR PAGAR

SUELDOS ACUMULADOS POR PAGAR
PROVISIONES PATRONALES POR PAGAR
RETENCION EN LA FUENTE POR PAGAR
IVA POR PAGAR

l.V.A VENTAS

|.V.A RETENIDO POR PAGAR

INTERES ACUMULADO POR PAGAR
IMPUESTO A LA RENTA POR PAGAR
DIVIDENDOS DECLARADOS POR PAGAR
PARTICIPACION A TRABAJADORES (15%)
PRESTAMOS BANCARIOS POR PAGAR (< 1 ANO)

PASIVO NO CORRIENTE

PRESTAMOS BANCARIOS POR PAGAR (> 1 ARO)
BANCO “A”

BANCO “B”

HIPOTECAS POR PAGAR



2.3
23.1
2.3.2

3.1
3.1.1

3.2

3.21
3.2.2
3.2.3

3.3
3.3.1
3.3.2

3.4
3.4.1
3.4.2

4.1
4.1.1
4.1.2 (-)
4.1.3 ()
4.1.4
4.2
4.2.1
4.2.2

5.1
5.1.1
5.1.2 (-)
5.1.3 (-)
5.2

6.1
6.1.1
6.1.2
6.1.3
6.1.3.1
6.1.3.2
6.1.3.4
6.1.4
6.1.5

OTROS PASIVOS
ARRIENDOS COBRADOS POR ANTICIPADO
UTILIDADES POR REALIZAR

PATRIMONIO
CAPITAL SOCIAL
CAPITAL PAGADO

RESERVAS

RESERVA LEGAL
RESERVA ESTATUTARIA
RESERVA FACULTATIVA

SUPERAVIT DE CAPITAL
DONACIONES DE CAPITAL )
RESULTADO POR EXPOSICION A LA INFLACION

SUPERAVIT DE OPERACION

UTILIDAD DEL EJERCICIO EN CURSO

UTILIDAD o (Pérdida) ACUMULADA DE EJERCICIOS
ANTERIORES

INGRESOS (Rentas)

INGRESOS OPERACIONALES
VENTAS

DESCUENTO EN VENTAS
DEVOLUCION EN VENTAS
UTILIDAD BRUTA EN VENTAS
INGRESOS NO OPERACIONALES
ARRIENDOS GANADOS
COMISIONES RECIBIDAS

COSTOS

COSTOS OPERACIONALES
COMPRAS

DESCUENTO EN COMPRAS
DEVOLUCION EN COMPRASS
COSTOS NO OPERACINALES

GASTOS

GASTOS DE ADMINISTRACION

GASTO SUELDOS

COMPONENTES SALARIALES
REMUNERACIONES ADICIONALES

DECIMO TERCER SUELDO

DECIMO CUARTO SUELDO

VACACIONES

CONSUMO UTILES DE OFICINA O SUMINISTROS
GASTO ARRIENDOS



6.1.6
6.1.7
6.1.8
6.1.9
6.1.10
6.2
6.2.1
6.2.2
6.2.3
6.2.4
6.3
6.3.1

7.1

7.1.1
7.1.2
7.1.3
7.1.4
7.2

7.21
71.2.2
7.2.3

—_ = = = = = = = =— =— —=— — ==

GASTOS GENERALES
DEPRECIACION DE MUEBLES Y ENSERES
DEPRECIACION EQUIPO DE OFICINA

GASTO APORTE PATRONAL

AMORTIZACION DE GASTOS DE CONSTITUCION
GASTOS DE VENTA

PUBLICIDAD

TRANSPORTE

COMISIONES

CUENTAS INCOBRABLES

GASTOS FINANCIEROS

GASTO INTERES

CUENTAS DE ORDEN
CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS
GARANTIAS RECIBIDAS

GARANTIAS OTORGADAS

VALORES EN CUSTODIA

MERCADERIAS EN CONSIGNACION
CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS
COMPROMISO GARANTIAS RECIBIDAS
COMPROMISO GARANTIAS OTORGADAS
COMPROMISO VALORES EN CUSTODIA

¢. C G
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